REGULAMENTO

COMITE DE ETICA DA EMBRAPII

0 Comité de Etica (“Comité”) da EMBRAPII sera regido pelo Cédigo de Conduta e
pelas presentes normas, aprovadas pelo Conselho de Administragdao em 27 de
Fevereiro de 2015.
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Finalidade

O Comité tera como finalidade assessorar os dirigentes da EMBRAPII
na promogao, aplica¢do e aprimoramento do Cédigo de Conduta.
O Comité desempenhara papel consultivo e propositivo.

Composicao

O Comité sera composto por trés membros, escolhidos entre o quadro
de colaboradores da EMBRAPII e nomeados pelo Conselho de
Administracao.

Nao poderao integrar o Comité membros do Conselho de
Administracao e diretores da EMBRAPIIL.

0 mandato dos membros do Comité sera de dois anos, sendo
permitida uma recondugao consecutiva.

O Conselho de Administracao indicard novo membro do Comité em
casos de renuncia, impedimento prolongado ou por comportamento
incompativel com as atribui¢des do mandato.

Competéncia

O Comité abrange todas as agdes que envolvam colaboradores -
com ou sem vinculo empregaticio - e dirigentes, ou ainda a imagem
da EMBRAPIL.

Atribuicoes
4.1.

Atuar como instancia consultiva dos diretores, dos demais dirigentes
e dos colaboradores.

Responder a consultas que lhe forem dirigidas, envolvendo duvidas
ou casos omissos na aplicacao do Codigo de Conduta.

Receber denuncias contra colaboradores ou dirigentes por
suposto descumprimento de normas éticas ou do Cédigo de Conduta.
Apurar, em razdo de dentncia, condutas que possam configurar
descumprimento de principios éticos ou ao Cédigo de Conduta.
Convocar empregados e outros colaboradores a prestar informacgdes
necessarias a apuracdo de denuncias.



4.6. Requisitar informagdes, documentos e suporte técnico,
administrativo e juridico da EMBRAPII, bem como a participagdo de
colaboradores em suas reunioes, visando ao cumprimento de suas
atribuigoes.

4.7. Recomendar a Diretoria as penalidades previstas no Codigo de
Conduta, em caso de descumprimento de principios éticos ou do
préprio Codigo de Conduta.

4.8. Dar conhecimento ao Presidente do Conselho de Administracao de
todas as denuncias que forem encaminhadas ao comité.

Funcionamento

5.1. O canal de comunicagdo com o Comité sera um link especifico na
pagina da EMBRAPII na Internet, com acesso apenas para os
integrantes do Comite.

5.2. 0 Comité escolhera dentre seus membros um Coordenador, que
adotara as providéncias necessarias a conducao das atividades do
Comité e se responsabilizard pela guarda e confidencialidade dos
documentos em analise.

5.3. Denuncias de pessoas externas a EMBRAPII envolvendo
colaboradores ou dirigentes serao recebidas e encaminhadas ao

Comité.

Disposicoes gerais

6.1. Os membros do Comité deverdo declarar-se impedidos de julgar
possiveis desvios de conduta quando estiverem envolvidos em
conflitos de interesse, relagdes pessoais ou de parentesco etc.

6.2. Os membros do Comité estardo obrigados a resguardar o sigilo dos
casos submetidos a sua andlise, da fonte de informacao e da
identidade dos envolvidos, adotando procedimentos adequados a
preservacgdo do sigilo.

6.3. Os membros da Comissdao nao poderao manifestar-se publicamente
sobre situagdes ou casos que possam vir a ser objeto de sua analise.

6.4. Sera assegurado direito de ampla defesa, antes de aplicacao de
quaisquer penalidades.

6.5. O Comité reportar-se-a diretamente ao Presidente do Conselho em
caso que envolva o Diretor Presidente.



