(

4
'y
-

i

kS

"

|

|

|




Ma

Mi

Le

Se

Mi

Mi

Vi

Se

Ed

Mi

An

Se

ir Messias Bol s

esidente da Rep-

rcos Cesar Pont

ni stro da Ci °nci
owaavCTI

nidas de Ar a¥j «

creExedwti vo do

l ton Ribeiro

s tErda cdiaME& &

=]

ctor Godoy Vei gée¢

crefExedwti vo do

uardo Pazuel l o

ni stroiM8 Sa¥de

ttnio £l cio Fr ail

creExedwti vo do



Consel ho de Administra-«o da EMBRA
Pedro Wongtschowski (Presidente)
Wandembeenrcges| au Rosendo dos Santos
Carl os do Carmo Andrade Mell es
Gustavo Henrigme de Sousa Bal du
Hor 8ci o Lafer Piva
Humberto Luiz de Rodrigues Perei:
|l gor Manh«es Nazareth
Jadir Jos® Pel a
Jo«o Fernando Gomes de Oliveira
Jorge Luis Nicolas Audy
Mar c o sM&rotsisn s
Paul o C®sar Rezende de Carval ho A
Pedro Luiz Barreiros Passos
Raf ael Esmeral do Lucchesi Ramacci
Robson Braga de Andrade

Wal demar Barroso Magno Neto

DI RETORI A
Jorge Al meida Gui mar «es
Di r eProersi dent e
Carl os Eduardo Pereira
Diretorr ade» eGp e
Jos® Luis Gordon

Diretor de Pl anejamento e Rela-»es |



Todos o0os direitos reservados para a As@EMBIRAR& dOsBrtaesxitloe
contidos nesta publica-«o0 podesmsérdoeprddededqse ai ma

Este Rel at -rio Anual ® parte i ntegrante das ativide
EMBRAPMQTI/ ME C e asMS nado em 02/12/ 2013, 0o mnmeso r ade
pr ocielsls2000. 0048452/ 2014

Associa-«o0 Brasileira dieEMBeRsAPUilsa e | nova-«o I ndustrial
Setor BanSBNj oQNadta 1, Lote 28, Bl oco
Edi f2cio Armando Monteiro Neto, 140 Andar
Brasz21liva0d4DF

Telefones: -¥065% (61) 3772



LI STAFDGURAS
Fi guirReslul t ado Gl.obal..de ..2.0.2.0. . e, 15
FiguirMapza das 61 Uni.dades..EMBRAPR.L.L ... 19
Fi guirEx ednpl os de Proj et.o.s...Can.c.l.uz2 dos..em.202@0
Fi guirAwad4d i a-«o de 467 Projetos EMBRAPRIL.IL..pel.a3s5 Empr
Fi guirUmiddades EMBRAPI | Par.t..c.i.pant.es..da..RedetOde | A
FiguirUmi@dades EBEBMBRAPI pantes da Red.e..de..l.nava-l«o en

Fi guirPe 0 et os Aprovad6s?ec.am.a..l.nn.as.ui.s.s.e......»46
Fi guirPe 0§ et os Aprovadaea®Rct.am...a. .. Vi.N0.0.NV. Qe 47
Fi guirPa 09 et o Aprovadd eacnam.ha..l.r.a.SME...................48

Fi guiRAr dj0et o Aprovado com a Al eman.ha..no. . Amb#9®o do
FiguiBvdnit osd aOndoionpee r a - «.o...L.n.t.e.r.n.a.c.i..on.al........... 51
Figuilntt@rface de Acompanhame.nt.o. . TR&cni.c.o..de5Proj e

FiguiBxd®pl os de Publ..ca.-..xe.s...nas..M2di.as........ 62

LI STA DE TABELAS

TabellQualdr o de I ndicador .es..e...Met.as.. . (.QlL.M)...de. 183020
TabellQuazdr o de I ndicador es...de..Ec.o.nomi.c.i.dade.ldle 202
Tabeilllani3dades EMBRAPI I Creden.c..adas..na..ChamdaddBa 01/
Tabeilllniddades EMBRAPII Creden.c..adas..na..ChamaddBa 02/
Tabeilllanib5dades EMBRAPI I Cr eden.c..a.das..na..ChamadBa 03/
Tabeilllsniédades EMBRAPI I Cr edencliiCOVaHEn.e.m..Ca.r.8.118r E me
TabeilPar 077 et os Concl u2.d.o.s...no..An.a..de...20.240........20
TabeilPar 08§ et os SEBRAE/ EMBRAPII|I Contrat ado.s..erm812020
TabeilPar 099 et os SEBRAE/ EMBRAPI | Contratados...erm12020
TabeliAvdlln adaks Uni dade.s..EMBRAPR.L L., 32
TabeliReddl tados das Avalia-»es Anuai s...da..EMBRAPI I

Tabeli&etBr sos Financeiros Recebidos pela EMBRAPI I

Fontes (€M RS ..MLL 2GS ) e 58
TabeliPedBesas Qredrdci(emaiR$..mi.l.h.2esS.) ... 59

Tabeli@Gomposi - «o0o financeira do Cou.nt.r.at.a..de..G&s4t «o



Gr §f
Cont

Gr §f
Gr 8f
Gr §f
Gr §f

Gr 8f
apur

Gr §f
Cont

LI STA DE GRCFI COS

iTda stribui-«0 por Porte do EstséPlbeljediome nBMB RE
rat ad.o.S. .. .e.M..2.0.2.0. e ———— 15

ikRes 2l tados Al can-ados ..de..20.1l4.a..dezembid de
ikor ent ual de Aprova-.»es..de..Des.p.es.a..p.029Nat u
iddmelr o Acumul ado dei Eenplrees apa Ca.nd.rartand®@@® s20 2(
i¥eol dres Previstos e Valores Re.c.ebi.daos...p8&8r Mir
iTRe |l 8- «x0 percentual erst rTotBe spes aPsr 0Ackmiorsi sBEME

F= Y0 I W o N O W T = A o o I o PSP 60
iRel &- «o percentual enEMBRAPI DespP&3ase de Peo$
reaPuoadda PO X el G2 Ll D e 60



SUMCRI O

1 RESULTADOS ALCANGADOS ...ttt ettt e e e e e e rr b e e 12
1.1 Indicadores de DeSEMPENNO...........iiiii i i e e e e e e aaanns 12
1.2 ContrataGao e PrOJEIOS. .....ccciiiiiiiiiiie et e et e e e e et e e e e e e e e e e e e e e eeeeannes 14
1.2.1 Contratagao de Projetos Vinculados ao combate da Covi®..............cccvvvvvvveeennen. 16
1.3 Credenciamento de Novas Unidades EMBRARPILL...........cccccccvviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieeee 17
1.4 ProjetOS CONCIUIOOS. ....cooiiiiiiiiie ettt e e e e e e e e e nnneeees 20
ST o (TS = To= To o [ O 0] g1 = TSRS 28
1.6 EMPresas AENAIAAS..........oooiviiiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeeeeeeeeee e 30
1.7 Resultados SEBRAE .......coooiiiiiiiiiieeeeeeeeeee et 30

2  AVALIACAO DAS UNIDADES, AVALIACAO DE RESULTADOS PELAS EMPRESAS E DO

DESEMPENHO DA EMBRAPIIPELA CAA ettt e 31
2.1 Avaliacdo das Unidades EMBRAPIL............iiiiii e 32
2.2 Avaliagdo dos Projetos pelas Empresas Contratantes...............eeeeeeveevieieiiiiinineinnnnns 34
2.3 Avaliagcdo da EMBRAPII pela Comisséo de Avaliagdo e Acompanhamento do Contrato
08 GESEAO (CAA) -ttt 35
2.4 Acompanhamento das Unidades EBRAPII ..., 36

3 ACOES ESTRATEGICAS ..ottt ettt ettt n st n st n s n e 37
3.1 Captacao de Recursos para P,D&I.............uuuuiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieiiaees 37
3.2 Novo Modelo de Fomento Completo Startups..........cceeeeeeeeiiiveiiiiiie e 38
3.3 Rede @ Inovagdo em Inteligéncia ArtifiCial................uuuuuieiiiiiiiiiiiiiiis 39
3.4 Rede de INovagao em Grafen0.............uuiiiiii i 40
3.5 Programa em CapacitaG8io 4.Q.........uuuuuuuiiuiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiibib e 41
3.6 Parceria com o Institdo Nacional da Propriedade Industriali INPI .......................... 42

4 RELACC)ES COM O MERCADO ...t 43
4.1 EMBRAPI DAYS .. .o o e oot 43
4.2 Participacao €M EVENTOS..... oo 44
4.3 Parcerias EStrat@giCas. . ... uuuiiiiaiiiiiiiiiiiiee et e e 45
5. ACOES DA COOPERACAO INTERNACIONAL .....ocviieieieeieeeeeeeeeeee e 45
5.1 Novas Chamadas INtErNACIONAIS. ..........uuuuiieeeeeieeiiiiiiiaae e e e e e e eeeeeiena e e e e e e eeeaenana e eaeees 46
5.2 Novas Parcerias INterNacCIiONAIS............uuuuiiiiieeeieeiiiiiiis e e e e e e e e e e e e e e e eeenana e aeees 49
5.3 Participacdo em Eventos INterNacCioNaS. ...........coevuuuuiiiieeeeeeeeiiiie e 49
6. ACOES EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO (TI) DA EMBRAPIl  ..c.ccveevevne. 51
6.1 Governanca, GEeStE0 € SUPOIME......c.oci i e e eeaaaas 52
6.2 Desenvolvimento de SOftWALE..........coiiiiieeiic e e e 52
6.3 INFra@StrutUura e T.l. .. e e e e eeeaaes 54
7. GESTAO ADMINISTRATIVA oottt 56
7.1 Repasses OrgcamentarioS RECEDIAQS........uuuuuuuuiuiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeneeaeeeanaaes 57



7.2 INfOrmMaCOES GEIENCIAIS. ......cevvveiiiie e e e e e eeeeet e e e e e e e e e e e e e e et e e e e e e e e e eeaannnnas 59

8. EMBRAPII NA MIDIA ..ottt e e eaeeae e 61
9. CONGCLUSAO. ..ottt ettt s et s e se bt e s 63
Anexo 11 Composicao Financeira do Contrato de Gest&o2020.............cccevvvvvvvveieeeeennn. 64
Anexo 27 DesCriGao doS INAICAUOIES..........ccoiiiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeee e 65



APRESENTAC¢CEO

Ao encerrar o exerc?2cio de 2020, apresent
provid°ncias tomadas pela EMBRAPI I ao | ongo ¢
alarmante pandemia da hist-ria da thiummndaade®e
Contrato de Gest«o da EMBRAPI I, com o Minist
como Crg«o Supervisor e com oniMitn®rsito®rd a0 Slaa¥sdEe

Crg«os | ntcanae di-cddidt e8| S anos.

Embartenha sido um ano desafiador, a EMBR
i nova- «o0 e, apesar das <circunst©ncias i mpost
desempenho em produtividade: crescimento de
ccedenci adas ,4 2 p apsasthaniddéald d s ; contnroa/tos- «xpr odet @
21Ompr esas; compr B éitli meend op alrea Rdbesenvol vi men

R®O5mMDBIl h»es d&RE Gmplrtesseass d ae ERBRAIPH »esntdraapart
das .NdEsano, foramprogreBéessg dliiesal4dbesenvoPlDRI), ment c
resultampedi eéms98e t2tulos de PI

O crescimento do n¥%mero de projetos contr e

apl i taednp sm@bi%u perntompar a-«0 com o do ano anter
aos esfor-o0os volt@Qadwlis?. p aReaesa Ittaeambb®ni,e mai or di
capta-«o de recursos, possibilitanddogueoifiO e

oriundos de outras fontes or-amelrt&griama Rraii®

em I nternegRPRIDT M™MeRismgs com seu quadro de funci
remota, foi estabelecido um intenso di 8l ogo c¢
para a 8rea de Sa%de, bem como com as autori
ureqmtes provid°ncias m®dicas e tecnol -gicas q
pandemia. Atuando deosde ac opprmnmeaiBrr@ salre’aR2di2d , f

6dDr oj etodse spaarvao |l vi ment o de r ecsop i reagduoi rpeasme nktiotss
para ambientes e instrument al de prote-«o0 i N

pr8ticos para auxiliar no combate ao v2rus e

Al ®m ,disas®iretoria e o0s me mbr olsl dpardarcp @
intensamente dewebider@cOnéebs pladiragsa exposi - «o0
interagindo de forma singular com diversos pa

daCo v-19. A capacidade demadgphat a0os aewiideamc i»(
9



versatilidade, agilidade "gcifrlceuwn sbtm@ ni edvaedset adsa eE

como a dvaoememeaent o at ual

As iniciativas i mediatas Vvincul adarst amt @,0 mi

avan-o das a-»es usuais das&MBR4PRITIiI cADI CaOamen

institiucc loanmengamc i aaadoe spckaor ade mai s um - rg«o ao
Mi ni st ®ri o de Desenvol v&ambeo o ilRremaidoensaclo (f MDR)n
Minist®rio da Savwde, estendendo os benef2cios

as prioridades governamentais da esfera fede
parcerias estabel ecd drmes acem8riine tn Ban c »aeha cdiea mpée

Desenvol viment o BENDBSA® croc iea SBrcaxill di ra de Pr

e I nvesAPEBEnNnB®daisit i t ut o Naci onal (I &N | Parsospirm ecdoa
a r enoov aa-c«oor ddee rovdm oo Brasil eiro de ApGEBRAE Mi c
S«o todas parcerias que trazem a contribui-«o

o escopo de atua-«o da EMBRAPI I

Nesse pegcésmadoampd zoamtes HeOragaunai-z«a-Ogomed @aci a
na conceapaj«@oarticipa-«0 em programas de car 8t e
de I ntelig°ncia Artificial, a Rede deaGeamemo

pareria com o Minist®rio da Educa- «o, fint«ooOn nva st

ma sosl@, D&lEssas novas iniciativas compl ement am
pela EMBRARBI Icomo PPI | oT/ Manuf aseairtaa Mmh ®m ea or R
de palestras, semi g sieom, acparddiead® k@i adsos E MBF

envol 2&mgpo esas e centenas de participantes.

Destsaecaa crescente presen-a da BMBRAPIHouwve
| an-amento de dois novos ,dckai3uwe®dinan pdsau 0Ssus2p-aar.c €
| an-ada a segunda chamada com o | srael |l nnov.
APEX Bmraassid-imatschdimakitng empr es aess thrrarsg dieriasa.s £
participou, t amb®m, das chamadas coMA&RTaa@ahnc
Rep¥%bli cea docmeoacons-rcio Co(Cloemntkdave&nRese&uch
Houve ainda a i ncl uosncaol dRoe sceoanrsc-hr cAicot ilvn-s$tid zeesa thi
Enter(pra$wEl tado ao apoi o de ppdaudncgossn ea npRadritais
de outros pa2?2ses associados ° Uni «0 Europei a

B®| gi ca,urlgwox em Rep¥%bl i ca Tcheca.

10



Al ®m dessas iniciatiswascojn§g iinmpldamdent adaise,g
parceiros. Foi assinada a carta de inten-»es
FI -rida nos Est adpwme Uimanmbo sni d & «Am®miceaati var a
privada amer i c.Bewna cnoangou efl oer aens taasdsoi nados o0s Me mo
o National Reoe e lada@oyremaciila Naci onal de I nvec
(AND,I do UAdiggmaiifsor am r e alwezba dcoasms daisv eir:rsoltsn ¢ tuii t- u
Tech@liso)medmpr e €a nRlapRiiasa€he Research I|.mstciotmutoe

Cornell Tech, )dos Estados Uni dos

As a-»es de c arnBtteormafdiansa le2ns tmecioo faoor ambi ent

pandemia, sem descuido com a manuten-«o de um
col aboradores da EMBRAPII, em especial com o
8r eaad mit mias avaOrdani za- «o0. Assi m, conti nuamos
prossegui mento ° melhoria dos processos geren

forma segur,ai sancdedsdadtbeale todos os f umaneo 8
dedi cada col abora-«o.

No ©mbito normativo da atawantcetnrsdadsa OSy a dne |
assinatura com o0os Minist®rios Supervisor e |In

previsto para um pe«éodo gee dprzomgnoisouw ef dmumat-

nova etapa de opera-«o0 de a-»es da EMBRAPI I P
an8lises de tend°ncias e de model os de proje-
dec°nioosenmd eahny eti vos, metas e previs«o or-ar

vez que a EMBRARI IVl dali cnarsn agwit Svahosmadur eci me |
encoseg rmaronta para os desafios da pr-xi ma d®c .

Assi m, uma e etze arpeloata-droi o pel a Comi ss«o de
Gest«o e pelo ConselBe dececAdami ningtorama«o.esecoea
de forma clara e objetiva aos Minist®riams cor

|l eitores em geral, o desempenho institucional

Jorge Al meida Gui mar «es

Di r ePtroersi dent e

11



1 RESULTADOS ALCAN¢ADOS

Neste t-pseoodeseseVéados

fconna | ppasrttiiccousl adra &

indi cadores de desempenho do Cmdnettraathoa meent Ge ss
projetos contratados e conclu2zdos, o credenci
evol u-«o da apl i cdao-s« od od ocso nrtercautros ocso no roi UMEBRAE.
coam manutceontr o aenca evol u-«o damsesaetou i dadeat 8p

de pandemi a.

l.1Indi cadores de Desempenho

As a-»es da EMBRAPI I s«o rientadas por um
metas que fazem parte de seu Contrato de Gest «
oMi ni st ®ri o da &€il°macVv a-,ede@¥MOC Biloggti ear veni ent es,
da Educa-«o (MEC) e o Minist®rio da Sawde ( MS
acordo com as orienta-»es e sugest»es da Comi
Get kOAA. Tad dilQuadr o de I ndicadores Metas ( QI M)
desses i ndicador es e as respectivas met as |
Tab2ilQuadro de I ndicadores de Economiscidade cap
EMBRAPI I em rela-«0 aos recursos investidos n
recursos " s Unidades credenciadas durante o e

12



Tabelali Quadro de Indicadores e Metas (QIM) de @20

| NDI CADORES REALI ZA
. META
MACROPROCE|N T em
TETULO UNIDAIHHHQUALIFIC 2020
N¥mer o N¥ame r
1 Efic8c| 270 712
t ®cni ca absol
Taxa de s Efic8c
2 | Perce| 3 . 20 % 3 ¥%
propo®cas Efici®°r
Pedi dos de _
3 _ Perce 3 Eficg§c/ 50% 70, 99
VI ABI LI ZA¢ intelec
PROJETOS N¥ame r )
4 Contrata-« 3 Efic8c 75 224
DESENVOLVI absol
TECNOLZEGI Contrata N¥Wiamer )
5 3 Efic8c 55 219
empresa absol
Prospec-| N¥%mer )
6 1 Efic8c 650 1415

empresa absol

Particip N¥mer )
7 1 Efic8c 150 1829
empresas (| absol

Taxa de s| N¥W.mer .
8 _ 5 Ef eti vi 3 3,31
projtet o absol

Taxa de c¢ Efici®°n
9 Perce 5 | 70% 87, 89
estrat ® Efetivi
CRI A¢té&O Participa- o
Efici®°n
Vlersi B 10 das emprePercel 5 Efotivi 33% 49,2%
eti vi
CAPACI DAD projetos
| NOVAC¢ & O Apoio a p
11 Perce 2 Efic8c| 99 % 9 %%

et ap-aomp &t

Participa-{ N¥mer )
12 _ 2 Efic8c/ 130 313
em projeti absol

Capacita-« NWamer )
13 0 Efic8c 0 1
EMBRAPFI| absol

1 Para esse item, a nota maxima é 4

2Not a: o valor acumulado ® diferente do valor anual

13



PLANEJAMEN Credenci a N¥%mer )
14 , 2 Efic8c 5 18
GESTEéO Uni dades | absol

COMUNI CAG¢ ¢
Credenci al N¥Ymer
| NFORMA ¢ & (Bl ! 2 Efic§c 5 4

Pol E MBF |
DI VULGAGC & olos EMBR abso

Acessoistam N¥mer

SOMUNT At 1€ SRRAB | m el 1 Efetivii50. ( 742. 9

I NFORMAC é ( Il nser - »

PELANEEE NS 17 Positivas Percel 2 Efetivil 90% 100%
M2 di a

Font e: -ESENRB RARI | .

Tabela2i Quadro de Indicadores de Economicidade de 2020

I NDI CADORE S { REALI ZA

TETULO UNIDADEQUALIFIC em 202

Despesa i
1 o Percent 2 Economicl <1% 0, 52%
admini st

N¥Yamer o )
2 |Repasse d 2 Economic/l <10 4, 86
absoluto

Font e: -SENRBRARI | .

Obseseanas Tabelas 1 e 2 que, a@ecrsamaddsar wy |
metas estabel eci d,aso mp aerxa de «labh @raedcke n2cO 2a0me nt o

EMBRAPE|odas afsordeenpdiameptee adas.
l1.Contrata-«o de Projetos

A Fi bdugnmaonos trreasul tedmdesgmmébaelacmn- ado pel a EMBR
de 2020. FoR&nDrbi hWhe 2R plkonsceat notsr at adeosp resras21 Fo
conclluisdog et os epedgideosrdeo®Prd®Pr Apd & d eanmibaBine | €
0S percentuaisadeeprnatnespprapefos co(n34.,ad4%)d,o
das Emps@esq@dms eUni dade(@l &EMBRAPIflintcoast par cent ua

SEste total corresponde as 11 Universidades Feder a
I nstitutos SENAI de I nova-«0 cr édne iBMR dOBE MR cSreeggduenndcai aCx
chamamear g eNwcoi aels.t « osqiura®lo lobd o € MBFR AcPridedenci ados em 2020.

14



grandes

(e88mp r5eé as me®d(i2azs, 7 B)mMprees Ms cr o e

st ar(tdulp,sS8 Wongrwegnt aj et os com a EMBRAPII em

Figura 117 Resultado Global de 2020

224

Projetos
apoiados

219

Empresas
Parceiras

R$ 205 Milhdes cresons
] OeS empresas em P&D
EMBRAPII Empresas Unidades EMBRAPII
R$ 70,5 Milhées R$ 95,9 Milhdes R$ 38,6 Milhdes

34,4% 46,8% 18,8%

diminuindo risco e alavancando
custo das empresas mvespmento
privado
1 4 6 Projetos concluidos Pedidos de Propriedade
\ Intelectual

Font e: -SENRBRARI | .

Gréfico 17 Distribuicdo por Porte do Estabelecimento dagEmpresas Parceiras do Projetos

EMBRAPII Contratados em 2020

m Grandes Empresas (35,5%
= Médias Empresas (22,7%)

= Micro e Pequenas
Empresas/Startups (41,8%

Fonte: -SENRBRARI | .

15
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1.2.1 Contrata-«o deontbractjeetvdda® G/i ncul ados a

Dest ®a®gagmnos n¥meros apresentados, O0S proj
CoronavdZmg® no i1in2cio da pandemi a, a EMBRAP

concentrando esfor-o0os e dandoCpwvi@ri dades par

Nesse sentido, asDNae cleg mnaesi a& oBr as iSIENiArla d e
| ndag$AtBrDlr esul taram na aprova-«o0 de 30 projetos
A partir de um universo de mais de 60 propost
no ©Ombito desta parceri a, feraamconntram@mind ess
capaci dade eaeuretxe@cpra&®mo e cujas tecnol ogi as

compet °ncias das UEs.

Ainda em rela-«o0 a4 @nf rae nBMBiRAPSollagla UEsS
executarem pr cjaetpmy med La dteemPtriova- »es c®Il er e
sej a, com alto grau de dificul dadé®mM®dnssca, e
Uni datesti buto de Bi ol 0 BiN®P Qdor tercau | caer  Idmoorv®a-r cam
Cl2nfCcBBsPforam credenciadas emergenci al mente
ERas asxtpaay de vemeolt sode-»es m®di cas e ensai os (
tempestividadkeemeoenmpe dviaa am ampla capacidade

solu-»es tecnol -gicasmsuaevadepastdeasuBteaprd

Dessa for ma, projetos voltados ao desenvo
r §pisdoofst, wgemhhonam al guns dos contratados pel ¢

exempl o de prsog:etos, destacam

O«

Equi pamento para oXxigena-«0 extracorm rea

seguran-a do paciente em tratamento pul mon

0 Sanitizante empregando nanotecnol ogia para
0 Teste r8pido odeildi penm- - snteii ®o ddha s@I i va;
0 Pl ataforma orientada para a identifica-«o

hi pertermia em aeambientes comunit8ri
0 Test-el pn®co com provas de seguviathade earfii i

a-«o0 direta:;

O«

Produ-prootdea? ctcarCo2 por tecnol ogi a agec amkion ar
anticorpos es@crcrnaw?rsuscontra o

16



Todas essaxxraora¥ers® mpeshda VEMBRAPI I mm 20
evi ket eevol u- «o , domrsf opeesleand dad® a 2BieRgewsiurl tma o |
Al candad@2914 a degembi mfdednzs0 2a0c,u vnar easd oisn vdees t i

nYamer o de empresas contratanbepee?omer o de p

Grafico 21 Resultados Alcancados de 2014 a dezembro de 2020

R$1.631,31 1200

1650 Valor acumu lado

1.500 1100
L350 Empresas Contratantes Toas 1000
1200 Projetos Contr atados 900
1.050 800

ety
TRTY,

739 600

750
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1.3 Credenciamento de Novas Uni dades EMBRA

Ao |l ongo de 2020,20fmowasn Urniedaedds aBEHBR AR lall
Uni dades est«o em  ;gouniaeeodinddddut besdaraaiRsede F
Profissional, Citemétrg flincsat iet uTteocsn 0Q E MgMnlc cebleu @lsnn o \a
credenciadas em car8ter em&€rnyéRllci akdemdasspos
Bi ol ogia Molecular do Paran8 (| BMP)hieeorso (CdrIrEtn
conjunto de novas Uniadaaedi \vEerBsRi®d?d d e rrredp b nh a b
compet°ncias tecnol . -gicas no atendi menttoos deas
processos i naobveBdao4 @cs®n Btassm Tos ti pos de Unidad

compet Sndlina ddhhales credenciadas em 2020.
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Tabela37 Unidades EMBRAPII Credenciadas na Chamada 01/2020

CHAMADA O1UROYBRSI DADES FEDERAI S

Uni dade Compet°ncia Tecn
Uni versidade Fed:¢ Sistemas Embarc
Uni versidade Feds Fibras Fl orest
Uni versidade Fedel Materiais e Proce
Universidade Fed Materiais Poli m®r
Uni versidade Feder Energias Renov
Uni v erFedleardeel de S Materi ai s NaAamwamad &ao
Uni versi dade Fede Geotecnol ogi a e
Uni versidade Fede Computa-«o0o I ndu
Uni versidade Feder Si stemas Veicu
Uni versi dadeGrFranee Rob-tica Intel
Uni versidade Fed:g I ntelig®ncia AT

Tabela4i Unidades EMBRAPII Credenciadas na Chamada 02/2020

CHAMADA 028BRAR0O | SI DE | NOVA¢teéO

Uni dade Compet °ncia Tecn

SENAI BRt ESI ai s A\ Materi ai s Avan- ado:

SENAIBildBdsi nt ®t i Engenharia de Proc

SENAIQU2Srmi ca Ver Tecnol ogias em QU

Tabela57 Unidades EMBRAPII Credenciadasna Chamada 03/2020

CHAMADA 03/ ®S8POTUTOS FEDERAI S

Uni dade Compet°ncia Tecn
I nstituto Feder al Tecnol ogias Sustent
Tecnol ogia do no Cerrado

Tri ©ngul o Mineir

I nstitut&dBedexal

Tecnol ogia de Go Tecnol ogias Energ

I nstituto Feder al Tecnol ogia e Engen

18



Tecnol ogia de S«o

I nstituto Feder al
Tecnol Agmaaodas

Processos para Manu
(1 Met al mec©ni ca

Tabela61 Unidades EMBRAPII Credenciadas em Carater Emergenciai COVID-19

CREDENCI AMENTOS EMERGENCI AI'S 20

Uni dade Compet°ncia Tecn
Centidiomoda@a- «xo eClE2nrsid Desenvol vi mento de |

(ClI EnP) Pr-@® 2 ni cos

I nstituto de Bi ol og

(1 BMP) ment o d:¢

Desenvol vi

AFi g2Zmoeastra a atwual distribui-«o0o geogr 8fica

Figura 217 Mapa das 61 Unidades EMBRAPII

CEARA
IFCE

LESC/UFC

PARAIBA
CEEI/UFCG
IFPE

CESAR

PERNAMBUCO

Cln/UFPE

ALAGOAS
EDGE/UFAL
BAHIA
IFBA
DISTRITO FEDERAL SEMAI CIMATEC
EMBRAPA AGROEMERGIA
CEIA/UFG MIMAS GERAIS
IF Goiano DCC/UFMG
SAD PAULO IFG F:éhm oy
CICS Poli/USP MATO GROSSO DO SUL ENEC/IFU
ClM/ Unifesp 151 Biomassa * RIG DE JANEIRD :NF!;EEL
CHPEM
CPaD PARANA COPPE/UFRI IF Sul de Minas
EQME_I}!UNICMI{I:’ i ::Trl_umingme :; :"':iﬂgulu Mineiro
1M UFAB
ELDORADO IBMP 151 Biossintético ZETTA/UFLA
E \KP 151 Eletroguimica SANTA CATARINA 151 Quimica Verde
IF 580 Paulo RIO GRAMDE DO SUL EIIEEFIt-I'I?I Tecgraf PUC-Rio
IFSC/USP-5C IMRI/UFSM IFsC
IPT BIO 51 Metalmecdnica I5I Embarcadas
IPT MaT 151 Palimeros 51 LASER
SEMAL/SP ITEC/FURG POLO/UFSC
TecnoGreen/USP LAMEF UFRGS
UFsCar
Font e: -ENB RARI |
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1.PA&rojetos Conclu2dos

No ano de 2020Wofspraedpetonscldee PD&I e regis
Propriedade .Emstsel ercetsuvalt adPl )refl ete o empenh:
responder " s demandas da i ngrssder tipasaicacesksppaaldi p

a competitividade do set o3 deensptraecsaa rtirads bexesmj

conclu?2dos/ esnaoTabesltaados todos o0os projetos

Figura 317 Exemplos de Projetos Concluidos em 2020

Tecnologia para reaproveitar os Otimizacdo do processamento Modelos de Visdo Computacional
residuos de po6 de pedra de um ago, empregado no setor para Verificacdo de Linhas de
marmore bege. automotivo, visando reducdo de Plantio e Colheita.
distorgao.

—

Empresas .,";;‘;Efi’ff‘.’.'_‘i.‘t ggﬁfoo Empresa Unidade Empresas #\BEMAGRO 1 A
. soo AN s SENAI Unidade Qd

\ikiade m ArcelorMittal ———A—— C p

Apoio SEBRAE Apoio  PPI Colaborativo

Font e: -BENBRAR | .

Tabela71 Projetos Concluidos no Ano de 2020

UNI DADE TETULO PDBOI C
EMBRAP | EMPRESA PROJETO
CEE|I ERI CSSON TELECOMUAI CA PREEMPTI VERM
CEE| GERTEC BRASI L LTD MDM
CEE|I GERTEC BRASI L LTD MI NI PTA@OL S

| NOVATI C SOLU¢iI ES TECNH

o (g AW N

CEEI SERVI ¢O0S EI REL I =0
CEEI | DES\ STEMAS ELETRDNERERD MECONTROL
DATACENTER SI MUI
CEEI LENOVO TECNOLOGI A ( BRA VNS
7 CEE] ENVISION | NDPSTRI A DE OPTI MUS PRI ME/

ELETRDNI COS LTDA
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UNI

DADE
EMBRAPI

EMPRESA

TETULO PBHBOI C
PROJETO

PLATAFOBMABAL BAS
8 CEEI ROXCOININ BfﬁgLL INDBSTRI "c i NUVEM PARA SEF
MARKETI NG
9 CEEI SERVBRAS SOLUGCI ES EM TE FRETE|
10 CEEI CORNI NG COMUNI CA¢I ES ¢ SMART BALANCE
COMPANHI A BRASILEI RA D
11 CEEI N R AC G E R e STORE COMPONEN
HPBRASIL | NDDSTRI A E C
12 CEEI EQUI PAMENTOS ELETRDNI MLAAS
COMPALEAD ELETRDNI CA
- CEE] | NDDSTRI A E COMERCI Fes
CENTRAL DE PRESTA¢&o pg MON!I TORAMENTO 1 NT
14 CEEI e NESTAPES P DE TRANSPORTE
MOTOCI CLETAS
DI SPOSITI VO PARA
15 CERTI WHI RLPOOL S. A DI BROSI T VO PARAL
PROJETO DE DESENV
DA VERS&O ALFA DA
16 CERTI KAVO DO Bf?SLL I NDBSTR """, ARA AS PLATAFOR
CADE|I RAS ODONTOL
KAV O
PROJETO DE AUTOM
PROCESSO DE FABR
17 CERTI SI EMENS LTDA N ARy DR Eal)
PARA PLANTA PILOT
DESENVOLVI MENTOQ
L8 cERT ATEGHNEGECI OS EM TECNOL F| RMWARRERA REDE
DESH TECNOIAOGI A S COMUNI CAC60 SEM F
| PV6
- PLATAFORMA 1 OT
19 CERTI GL ELEFRBTRONI cos LT FoAIAR2tNE (o7
CESARSENSI TECNOL
20 CESAR I.SENSI TECNOLOGI A DA | N RS S e Lo
)1 CESAR FJ COMERGILETRONI COS VAIVEHI CLE ARTI F
DI STRIBUI ¢80 E | MPORT | NTELLI GENCE
TECNORED DESENVOLVIN SISTEMA | NTELI GE
22 CI MATEC TECNOLEGI CO S. A. CARREGAMENTO
) | NNOVATESTERI L1 ZA
23 Cl MATEC | NNOVATUS TECNOLiomg A || NUOVATESTERI LI 24
ARGAMASSA AUTOADE
- cI MATEC | NOQUEMI CA I NDDSTRIA E DESENVOLVER TECNOJ
MJ BEGE POLI DO MERMO REAPROVEI TAR OS R
Pé DE PEDRA MCRM
25 Cl MATEC RUSSER BRASIL LTD VENTILADOR PULMON
SAMEDISERVI ¢ OS DE ATEN .
26 Cl MATEC TSR A MEDSaNi ORP COVI
MDIi| NDBSTRI A E COMER
27 Cl MATEC Ul BAN AN oS e Cox HANDY MET I |
USI NAS S| DERBPRGI CAS DA.
28 Cl MATEC DERBRS ! USI Ml NGSEI MA DE A
DESENVOLVI MENT RT /A
29 Cl MATEC TEC?%E%%LEE?EgngX'“ WALPARA O PROCES
- AL AUTOREDUGC & O
PASSOS & PASSOS PROSPEC S| STEMA MRARAT ORAME
30 Cl MATEC EMPREENDI MENTOS E RE|DE QUALI DADE DE E
| MOBI LI CRI .WGLT DM ERI AL OBRAS
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UNI

DADE
EMBRAPI

EMPRESA

TETULO PBHBOI C
PROJETO

FERRAMENTA PARA A
31 Cl MATEC COMPANH'QA%iPigNEAMENT DA VI ABI LI DADE E
NéO LI NEAR DE UN
MI NERACEO MARACA | NDE
32 Cl MATEC RO HABAS QUEI MA DE PI RI
3 AUTOMAGCEO DE OPE
33 Cl MATEC PETRELEO BRASAFET RIS A LEeo OF
EVOGMED EOQUI PAMENTOS
34 Cl MATEC TECNOLOGI A E SOFTMARE S'S;ffgkg§§£é§é§
MEDI C| COR COMERCI AL
RBF | MPORTACEO E GDBEIRWY
35 Cl MATEC ELETRI COS E ELETRDRAWO CODAX
TRI NDADE LTDA
APLI CACE0 DE BLE
PE/ LI GNI NA PA
36 Cl MATEC SUZANO PAPEL E CELUL DESENVOLVI MENTQ
PROTETI POS DE FI L
EM CULT!I VARES AG
DESENVOLVI MENTQ
37 Cl MATEC SHELL BRASI L LPTEDIARE L E ARQUI TETURA PA
ACELERAGEO
ESTI MATI VA DE MACH
38 Cl MATEC SHELL BRASIL PETRELE ACBDSTI COS BPSONFD
WAVEFORM | NVERS
SISTEMA PARA AVAL
39 Cl MATEC CLARI ANT S. A  NELUANCI A DE F
4o I MATEC TECNORED DESENVOLVI N DESENVOLVI MENTQ
TECNOLEGICO S. A. SOFTWARERA AUTOREL
DESENVOLVER SIS
41 Cl MATEC TECﬁgEﬁ%LQE?EngLX'“AUTOMATlZADo PARA
. AL DA I NJECEO DE (
42 Cl MATEC REPSOL SI NOPESG BRAS RSBPEED
43 Cl MATEC CLARIJU EMBALAGHKES L ESTABI LI ZADOR DI
44 Cl MATEC| AMBIEM | NDBDSTRIA E COl AMBI EMI NAGRE PRQ
AUTOMACEO DE
.| ABASTECI MENTO UT|
45 CI MATEC ~ CAOA MONTADORA DE VEc( ABASTECIMENTO UT
AVANGC ADA
SISTEMA EXPERI M
46 Cl MATEC VOTORANTI M METAI S ZI MECAN|I ZADO PAR
ESCARI FI CAC&O
OTI MI ZAC&O DA PRO
47 CNPEM GLOBALYEAST JV @0 BR LEVEDURAS PARA OB
ALTAS TAXAS CEL L
| NVESTI GACEO DA D
MI GRACEO E EXSUD
§LEO DAS BACI AS- [
48 COPPE PETROGAL BRASIL S, ALAGOAS E PERNAN
PARAGBFAF S HERE
| NTEGRACEO COM OS
PETROLEFEROS
BEM AGRO | NTEGRAG & %ESEnggvzﬁifﬁgf?
49 CPqD DESENVOLVI MENT G RIAEDA A C .
LYLMENTSORA VERI FI CACEO DE L
PLANTI O E COLH
c o CPqD PGA SOLUGIES EM TECNCPLATAFORMA DE COBF
| NFORMA ¢ & Oi BLFTD A TECNOLOGI AS DE | N
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UNI DADE

EMBRAPI

EMPRESA

TETULO PBHBOI C
PROJETO
ANALETI CA PARA AU

CANAI S DI GI TAI
RELACI ONAMENTU(

QUALCOMM SERVI ¢0OS

SOLU¢Cé&O | NOVADOR
Cl DADES | NTELI GEN
DE UMA PLATAFORMA

51 CPqD : COMPUTACI ONAL G
TELECOMUNI CA¢1 ES LT , SOMPUTAC ONAC
DE PONTA E VAILI VAT
LABA CI DADE DE C
Bl RD DE MEDI CAME I
52 CPqD N2M VEN®MSRKETI NG LT o EEoe e Al
53 CPqD TAGGEN SI STEMAS DE | NF BEACONBASE 2
e 4 S EXATI TECNOLOGIA E DESE REDE DE SENSORI A
SI STEMASIERAMA CURTO ALCANCE
PGA SOLUCITECNEM OG| A | EVOLUCEO DA PLATA
55 CPqD R ORMAGC O B A ASSI STENTE VI R
MULTI CANAL COGN
SOLUCEO RELACI ON
SEGURANCA PDBL I
AMB| ENTE URBANO \
56 CPqD Al AiE | DOLESQS'L TELEC cMLI VI NGCOBBBORAT
VOLTADMOAAIC 60 ABE]I
Cl DADE DE CAMPI NA
DE S&0 PAULO
ALFA TECNOLOGI A E SETF W T ERE EREBET RO
SENSORI AMENTO DE FI BRA EQUl PapE Nl O DL
2 clFe CEPEMAR ADMI NI STRAC&EO E S ENS R A WENTE
M MONI TORAG&O DE VI
EMFI BRAS &PTI CAS
58 DCQF MG NEXA RECURSOS M| NER/ Pl CAMEXPRESS
SOLUCI ES EMBARCAL
59 DCQ@F MG MAXTRACK | NDUSTRI AL e A ARG
| NTELI GaNCI A RRRA
sol bcarwme KiI PESQUI SA E DESENVO| PREDI ¢C&60 DE DESF
PROGRAMAS DE COMPUTAD UNI DADES DE TRAT
| NTENSI VO
ANTECI PACEO DE QU
61 DCQ@FMG APERAM 1 NOX AMERI ca o ANTECIPACEO DE QC
SMARTER SOLUTI ON TECN
62/ ELDORADO | \FORMAGC¢&O:EIMECEL ULAR MANO
63 ELDORADO |DEA SISTEMAS EL E TiFEP\ DSP 10NM
S| MBI DISEDDSTRI A E COMEIh&iiiﬁxﬁ#g'yEydcg
64 ESALQ FERTI LI ZANTES E | N¢ 2
MI CROBI OLEGI COS LT 2 _HaslE DE [FURNE
ENTOMOPATOGaNI
DESENVOLVI MENTOQ
COMPONENTES RESI §
65 FEMEWFU BFBI OCOMBUSTEVEIS S CORROSEO PARA SI
TROCA DE CALOR DE
ACDCAR E CLCOQ
DESENVOLVI MENTO D
66 FEMEWFU MOSAIC FERTI LI ZANTES D SOLDADAS PARA M
CONTENDO SO2, S
. SI STEMA PARA
67 | B A COMPUTA¢EO BRASIL SER AcoMpANHAMENTO DE

| NFORMCTI CA LTDA

DE CAMPANHA-1(9Q0
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UNI

DADE
EMBRAPI

EMPRESA

TETULO PBHBOI C
PROJETO

LOCKTEC TECNOLOGI A EM
68 | TE T EeRAbA DA VI GI LANTE VIORKUTAL
SISTEMA DE AQUI
69 | €E METALDRGI CA W3SAT L ANCLI SE DE DADOS
PRODUTI VOS
OVERHEIAD STEMA EM
) PARA EXTRACEO AUT
70 | €E BV SERVI ¢OS TECNOLEGI o A A
CONCI LI AC&O
MOBIiMOBI LI DADE, | L UMI
71 | TE O oL el LToa CONTROLWAY
72 | €E ACELERMPREENDI MENTOS SKI UHUB
SISTEMA DE GESTEO
73 | € E DDORA SI STEMAS DE | NFO DE CONSUMO, ARMAZ
E QUALI DADE DE &
SISTEMA DE MONITO
74 | £E PISCIS | NDDSTRI A Ei@BM CONTROLE DE QUALI
CGUA PARA AQUI CU
DESENVOLVI MENTO
PROCESSO DE AN(
) AUTOMCTI CA DE RI
75 | ©E RIR ASSESS&ﬁ%ﬁn SERVI®O opERrRACIi ES DE ANTE
RECEBEVEIS UTI L
APREND|I ZADO DE M
HOSPEDADO NAS N
) PLATAFORMA MULTI I
76 | TE CLENI CAS/BEDDAE LTDA o proet s e,
DATA LOGDRILAR P/
APLI CACIES EM SI
77 | €E DPM SERVI ¢OS DE AUTIEWAN EGLI COS, MI CROGE
ENERGI A DI STRI B
S| STEMAS HE DRI
DRI VEAR'SNCADOS P/
78 | €E BEMATECH HARDWARE L Do ADOS P
| NTEGRAGCEO DE DI S
79 | €E BEMATECH HARDWARE L SENSORES & PLATAI
SERVI ¢ OISA PEWAR E
PLATAFORMA | NTEG
MONI TORAMENT O
80 | TE SIS SN TffgfLOG'A DE | S| NALI ZAG¢ 6AQNCA | BE
COMPORTAMENTO DE
POR | MAGEM
. SOLUCEO PARA GES
61 e EAXVEIREKI%%D;ECNOLOGIA A g0 PARA S SE
MEDUL O BDNS| NESS
82 | £ E M L LOUREI RO COMPOS| CORP ORMAB I L
LOCKTEECNOLOGI A EM Sgcg , _LATAFORMA DE CO
83 | TE e oe A BN | NTELI GENTE DE CQ
COM PORTARI A VI
PLATAFORMA DE APRI
8 4 | TE CL&ENI CA BOA SADDE DE ANATOMI A EM C
PESCOCO
DESENVOLVI MENTO
DI SPOSIDIATWR OGBER A
85 | £E 3EEl%i*%%ﬁ“&mF%TEF|C MONI T ORA MBMNI D NEE
PARAMETROS DA RED
MEDI DOS PELOS EQU
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UNI DADE
EMBRAPI

EMPRESA

TETULO PBHBOI C
PROJETO

DE MULTI MEKORGE O

EMBRASUL

SI STEMA DE SOLI C

86 | £ LU LAVA ECO APP LTDA SERVI ¢0S DE EST
MANUTE N &JT OMOT |V
| NTRODUCEO DE N
FUNCI ONALI DADE S
87 | £ LU FREDERI CO LOPES FI APLI CATI VO PARA AT
REMOTO DE PACIE
SUSPEI TOS BIE9 CO
| NSTRUMENTAGC & O
Bl OTECAM ASSESSORI A E p| AUTOMA¢eOQ DE PROC
88 | FLU De ol ear A AmBl ENHI GILENI ZACEO E SA
GASES DO AERAD®R -
COVI D
Bl OTECAM ASSESSORIA E D I NS 1 RIS NAr 05 (O
89 | FLU De ol ear A AmEl En. EQUI PAMENTO DE OX
DE CORPOS HEDR
MELHORI A NO PROC
90 | Boi ano PROCER WAT®O LITNDR MANEJO DA AERAGC&O
METCLI COS
o1 Eoiano GRUPO ASSOCI ADO DE PE PHYLL AGROSESHEMA
SUDOESTE GOI ANO GESTEO AGRECOL
| NDUCEO DA TOL BEAI
. EM PLANTAS DE SO
92 | 'oi ano PRI ME AGRO PRODUTOS AG ~M PLANTAS BE SO
MI NERAL
DESENVOLVI MENTO
. TECNO NUTRI ¢EO VEGE BI OFERTI LI ZANTE
93 | 501 ano Bl OTECNOLOG| A LTD/ MI TI GA¢téO DO ES
Hé DRI CO DE CULT
GRANI FERAS
ADVANSAT | NDPSTRI ADE C
9 4 I B PRODUTOS ELETRDNI CO¢ TESTE TVD
95 | P B CORNI NG COMUNI CA¢i ES ¢ STAR
TURBAUT OBBARCO
. AUTDNOMO BATI MET
96/ IBuldemi CPE EQUIPAMENTOS TOPOGK \ig|f| cacso DA TU
CGUA
) PAI NEL PARA COLHEI
97 | BSul de mi PABLO RODRIIGAEE S DE CAFE
. SOLUCEO DE COMUNI
98 | NATEL TERACOM TELEMCTI CA S RENGY AMENE AT
DESENVOLVI MENTO
- CNATEL THALES DIS Al'S BRASI| DI SPOSITIVO DE CO
ELETRDNI COS LTDA PARA MONI TORRBEOT
DE CONTAI NERS
SOLUtEO DE COMUN
PARA TRANSMI SS&O
10 | NATEL ERI CSSON TELECOMuMI ca fRA TRANSVISSEC
UMA REDE 5G EXI
10 | NATEL P Rt C O BE?SLL INDBSTR 5oL U¢s®MART FACI L
DI SPOSI TIVO D
10 | NATEL THALES DI S Al'S BRASI| \oN| TORAMENTO REN

ELETRDNI COS LTDA

PRESS&0O D' CGU
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UNI DADE EMPRES A TECTULO PBHBOI C

EMBRAPI PROJETO

DESENVOLVI MENTO
SOLU¢CWDBPBEEMBARCADA
10 | NATEL GERENCI AMENTO

FURUKAWA | NDUS.PRIODW TIO §

ELETRI COS MONI TORAMENTO REN

EQUI PAMENTOS DE
FURUKAWA | NDUS. PRIODW TID § SI STEMA DE COMUN

10 I NaTEL ELETRI COS PONTFMULTI PONTO
, DESENVOLVI MENTO DE
Lo  NATEL PRCTICA KLIMAQUIP I NDDS CONCEITO DE FORNO
S. A, COM USO DE TRANS
ESTADO S&LI DO
Lo CNATEL HUAWE | DOL$§£SIL TELEC ci be HUB
ADTC ASSESSORIA E COI
Lo NaTgL | ELETROELETRDNIOMES ILXBIA SOLUC&O DE | OT PAJ
| NDDSTRI A E COMERCI O DE ACESSO
ELETRDNLTOS
DESENVOLVI MENTO
10 | NATEL MULTI LASER | NDUSTRI Ly oLV MEN
1o CNATEL THALES DI S AIlS BRASI [ DESENVOLVI MENTO M
ELETRDNI COS LTDA. COMUNI CA¢ & O
SISTEMA DE LOCALI
11 | NATEL ETICA. S. GEST&O LIN FERRAMENTAS DE | N
DUTOS
1 NDT ENVISION | NDDSTRI A DE ~OAD RUNNER

ELETRDNI COS LTDA
11 | NDT GERTEC BRASIL LTD PLANTA 4.0
ENVI SI ON | NDBSTRI A DE

o BT ELETRDNI COS LTDA GORT
GLOBAL SABDKE. J. V. S
11 I NT COMERCI O E ADMI NI STRAC¢ ngggggnggMEng
AMBI ENTAL, ANI MAL EiTMBN
11 I NT SUZANO PAPEL E CELULDESENVOLVIMENTO D

ATl VADOS
11 | REI o LABORATCRIMETBISO A. Bl OVAC. 008
PLURI CELL BPEBTRUOHSA

11 | PMat er i DESENVOLVI MENTO LT NANOBI OCARDI O

11 | RMlat er i SABO | NDBbSTRI A E COME£RC MOLDES DE | NJE¢
S. A. REBARBA

ESTUDO DA | NFLUSjg

11 | PMat er i EMBRAER S. A. PRSI RIAPISS RENA IS

ESTRUTURAS DE MA
COMPCSI TOS
APERFEI ¢ OAMENTC(C
| SOLADORES EM CO
PARA REDES ELE£TRI (
TENSEO
DESENVOLVI MENTO I

ASW BRASIL TECNOLOGI A
11 | PMat er i LTDAOSE ANTDNI O MAL
ADMI NI STRATI VO

12 | PMat er i FONTANA S DER| VADO DE GL I
DESENVOLVI MENTQ

12 | PMat er i | OCHMEXI|I ON S. A. COMPONENTE AUTOMOQO
MATERI AL COMFASET

12 Pol 2 mer ARKEMA QUE¢ MI ;EA ONNLCKA DEG VCLVULA E CONEZX

BRASI L ;MTDROMAPHXAR LTD POLI MERI CAS

12 Pol 2 mer METALBRGI CAAMOR S MATERI AI' S POLI M
12 POL-OFSC VMG Al RES | NDBbSTRI A E| AVALI A¢eéeO DE OPOR

CLI MATI ZA¢éO LTDA| PARA AUMENTO DE H
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UNI DADE
EMBRAPI

EMPRESA

TETULO PBHBOI C
PROJETO

ENERGETI CA NOS S|
CONDI C| ONAMENT O-7D
E RIS 5
DESENVOLVI MENTQ
ATI VI DADES DE PES
EMBRACO | NDPSTRI A DE C( AUMENTO DE EFI ClI
L2 POLgF e SOLUGCI ES EM REFRI GERA CONFI ABI LI DADE
COMPRESSORES ALTE
HERMETI COS
CONCEPCEO E
Lo > OLOFsc EMBRACO INDBSTRIA DE CC DIMENSI ONAMENTO
SOLUCIES EM REFRI GERA REFRI GERADOR MAG
COMPACTO
DESENVOLVI MENTQ
12 polorse | BMPRESA B;G;ékgéRA DE A COMPRESSORES E SU
DE BAI XA PERCEPG&
sENal | (BPETA ICONSULTORI A" E DESE Bl OTECNOLOGI A F
12 Bl OMASSA RDETECNOL OGI ASE QUEM SOLVENTES VERD
Bl OTECNOLEGI CAS LT
SENAI | { BIO BUREAU DESENVOLVI ME
L2 Bl OMASSA BIOLEGICA E LI CENCI AM G alE T
SENAI | { COMPANHI A BRASI LEI RA DEg PESENVOLVI MENTO D
130 eLETROQUE MI NERAGC & O DE = UraDo wiEll D
TECNOLOGI A NACI
BATEIR FE | NDDSTRI A E €C
BATERAX | NDBDSTRI A E C
ACUMUL ADORES EPTFDM ERI A
CARGODAEPBATERI AS REMAL
EPEAMAROTITOIDDSTRI A E C
<enNA| | DE ACUMULADORESPELEARA ]
13 £ 2T Rbous | NDPSTRIA E COMERCI O DE PROJETO CONSERCIC
S./ALO COMPONENTES ELET
LTDAUZI ON BATERI AS AUTO
G.N.B. |INDDSTRI A DE B
| NBRACELL | ND BRASI L DE
ELETRI COSRAVORLIEXOME RCI C
BATERI BSRH ME
13 SEMaL OPTO TECNOLOGI A OPTRD PORTAL
EMBARCADC
L3 SENAI | DONA FRANCI SCA ENERGE ig§¥ggﬁED$N¥%Tugg
EMBARCADC UPSENDESENVOLVI MENTNE L STV
SENAI | GLOBAL DRONEISNSTIDAUTO )
134 EMBARCADC ESTUDOS E GESTG&O (ENEMGE PO GE SO
SENAI IS FERROS FUNDI DOS |
13 S METALSI DER LTDA | CINZENTO COM USI N
MELHORADA
13 SEWAL NOVUIS RODUTOS ELETRDNI ME DUL OME @E E
SENSORI AM
SENAI | SISTEMA DE SENSO
13 cenconl an FCCI NDPSTRI A E COMERGC PARA MANUFATURA
APLI CADA AO SETOR
AVALI ACEO DAS FOR
L3 UShESC SEVEN | NDOSTRIA DE P COM CELULOSE BAC
Bl OTECNOLEGI COS LT PARA TRATAMENTO D
CRDNI CAS
] DESENVOLVI MENTQ
13 USPESC PRFV TUBOS E TANQUEs _DESERVOLVIMENTJ
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UNI DADE EMPRES A TECTULO PBHBOI C

EMBRAPI PROJETO

COMPCSI TO (PRFYV
APLI CA¢eO EM P(
ARTESI ANOS/ SEMI AR
VI SANDO BENEFE
AMBI ENTAI S E DE
HUMANA

ABRI GO DE PRODUTO
14 USP FSC MOURA & PEPATO FERRAME PARA SANEAMENT(

AGROI NDBDSTRI A
ANCLI SE DE VI ABI
DESENVOLVI MENTO D

14 USP FSC CASAERUI PAMENTOS LT 2=2=Bv2Ey MENTDD o
DE PALMA FORRAG
SENSORI AMENTO F
14 USP FSC PROLI NHAS NORDESTE |, CONTROLE DE SIS

AUTOMATI ZADOS DE
DE CONTENEDORES H
APERFEI ¢OAMENTO D
POR FLUORESCaNCI
MM OPTI CSRLTBAER & RI ANCLI SE DE TRATA
DI STRI BUIl DORA EI RE DERMATOLCGI COS E
PRI NCEPI OS PARA U
FOTO DE£RMI CO
CAMARA DE ABLAC¢Ee
ANCLI SE FOTDNI
AGROAMBI ENTAL UTI
TECNILAOABS
DESENVOLVI MENTO
MEMBRANAS POROSAS
ARGI LA KI MBERLI TO DO BH QUI TOSANA E DI FE
LTDA ARGI LAS DA EMPRES
PARA TRATAMEINHS B
PELE

14 CEEI ERI CSSON TELECOMUNI CA PREEMPTI VERM

14 USP FSC

14 USHP FSC AGRO ROBCTI CA LTD/4

14 USHP FSC

Font e: -BENRBRARI |
1.Porresta-«o de Cont as

Ao |l ongo do ano dwemadva ,f unci dmnmeplliadadaed an o S
I nfor taRI»NEBEOe permite “s Unidadepl @apdlesemeat ar
comprobat-ria das despesas efetuadas nos proj
parte da equipe A®snmmaxthar BEMBRARIels. dascpnetat
4Uni dades, cobrindo disp°ndios com recur sos

despesas nb2mhl bpede RS

No Gr 8ficcoomstda stri bui-«o0o percentual das d

acumul adas az2®@ezembro de
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Gréfico 371 Percentual de Aprovacdes de Despesa por Nature@acumulado até 2020)

Composicéo de Despesas por Nature
Outros
16%
I

Uso de
equipamento
laboratorial proprio
5%

S

Suporte Operacion
9% T

Diarias /

Pessoal e Encargos
y g

1% Sociais
0/ 64%
Material de consum
5%
Font e: -BENRB RARI | .
* Este grs8fico n « o I ncl ui 0Ss val or es desco

i nfraesttri wti raadees de PD&I

Um forte componente da atua-«0 centgas$t da I
das Unf dama#so de el evada necessidade face ~ p
pesquisa brasil eir oBsm edne ca’tnucaira cdoa@o peammpdiaensiraasts d o

suspensas nasdecwiascioompsanhament adat ®prir@aoe kfoinrdarsc el

exer Axsaiif oo, constru2do um nMondeladepabasendpe nNo
Matriz de Riscos, anunciada na vers«o 6.0 do I
A partir de ent«o, as Unidades s«o0o informadas

cada exXA@prmroda@iam®m a cqohumnaodackhec®NPa pl at af or ma

forseperte pedag-gico para o treinamento das

degarantir qualidade e padroniza-«0 no cumpri:Hr
EMBRAPI |
Foram realizadas 101 reuni»es Vvirtuaigs com

sel ecionadas nas Chamadaxspll,cea2omreise8n t2a0-20e s croem
cumpri mento do ME@aonabmidta Otpe rnas- é&bdstoe, n dri engeinst torsa

esclareci msomhoass ®ecnos gesel @aci dosadprsoj et os
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1. EBmpresas Atendi das

Para o fortalecimento da estrutura indust
passem a desenvbD&lvem Pniogades HEBMRAPBRI baampldie
empresas at endhipdaes.end® aGra8feivond u- «xo do n¥mer o d
desenvol vi ment&l@Genpoomet peddes®r observado,
firmaowmamr atos com umpiadades dEeEMBERAPRIIVI ment o de
aplicada, elevando o n%mero total de empresas
8®mpresas que j8 haviam contratadotspraocjae thmsy OEF
projetos, perfazendo um total de e2ni® &a2mr s Ats:
complexo em fun-«o0o da pandemi a. Estiersdincame r &
vitalidade do sistema EMBaRAPdAMpr eqsuaes cpanrta nau ad
proj et&l dem Pparceria com UEs, e reabi rmaml| & a

obtijdgouse, el as voltam a contratar novos projeta

Gréfico 47 Numero Acumulado de Empresasontratantesi Realce para o ano de 2020

2020
2018
g 2017
2015
2014 || s

(=]

100 200 300 400 500 600 700 800
Quantidade de Empresas

N2 de novas empresas em 2020  m N2 de empresas recontratantes m Empresas contratadas

Font e: -BENBRAR | .

1. Resul t 3EBRAE

A EMBRAPI I posSsulil doi's contratos de presta
pri m@omtor at o ESVBERRAH If oI assinado em mar-o0o de
de 2019. Em ambos o objetivo ® ,a&loieant roe deempern
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pequeno porte (microempr eencdcddarnaeasg s nedmpvri edsuaas
empresas nascentes) e as Unidades EMBRAPII . A
SEBRAE/ EMBRAPI | ® feita em cickossodedac SEB®R:/
Tabe8 P®smmapresentam os pr oj etrosmocdoan tirdaatdaed o sal ®m

projetos e valores, considerando os <ciclos de

Tabela8i Projetos SEBRAE/EMBRAPII Contratados em 2020 com Recursos do 1° Contrato

40 CI CLO DE CONTRATA
Modal i dad PRI MEI RO CONTRATO

Projeto NU DE[VALOR SEBG
PROJET ( RMi | )

DTiDesenvol 5 7

Tecnol - g
ETTEncadea 3 69 5 9
Tecnol - g
8 1.2 4. 5

Font e: -SENRBRARI | .

Tabela9i Projetos SEBRAE/EMBRAPII Contratados em 2020 com Recursos do 2° Contrato

1U CI CLO DE CONTRATA(
Modal i dad SEGUNIEONTRATO
Projeto

DTiDesenvol
Tecnol - g

ETTEncadea
Tecnol - g

ATiAgl omer
Tecnol - g

Font e: -SENRBRARI | .

2 AVALI A¢C A S UNI DADES, AVALI A¢CéO DE RESUL
EMPRESAS E DO DESEMPENHO DA EMBRAPI I PELA CAA
O Sistema de Excel °ncia Operacional da EMB

Organi za-«0 e de 9uass OUE sa sc rae d evnad aedigess nchePmeewnd Ic
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essenciais para a constante an8lise de desemp

cost ume, foram feitas as avalia-»es e 0s acor
Manuais de Opera-«o, snemd o r gdes oso nrfeisrunhatna d @
atividades n«o obstante o ano de pandemi a, be

para o per2odo.

21Aval i a-«0 das Uni dades EMBRAPI I

A EMBRAPII realiza regul armenteda @valceassao
acompanhament o dosedmleme®nfesmi dadescom o Pl an
aprovado pellTal ENMBRAPA}l «x0 ® previsEMBRABI Maauyaé)>
na avalia-«o probat-ria de aunpaana,citpadan ase
coordenador da Uni dade, o coordenador do proj
empresas contratantes e pelo menos um consul t«
aehodtos pr oenevtod sv iddeoss .

Em fun-«o0o da pandemia, no ano de 2020 as ayv
consuathowrOss consul tores fizeram a avalia-«o d
algumas avalia-»es qug gjath iszeadearscontravam em c

A Tab@lostra os resultados das avalia-»es

submetidas ao |l ongootibealandse, 2826deE280ad4 av®l
buscar a mel horia cont2nua daunddme EMBRAPATL a
proceddeneme¢or edenci amento dmsbd&mi dadempguonboda
per2o0do em funcionament o. Os Institutos Fede]

recredenciados no ano de 2020.

A avalilai-zx®d® mdna subsidiar o processo de
apresentam desempenho adequado frente “ s met ¢
Brasil, descredenci ada ean pRas2s0ar speonidece caem &aepr coe

do funcionamento da EMBRAPI I

Tabela1l07 Avaliacdo das Unidades EMBRAPII

UNI DADE EMB| ANO|20

CEE 201—® o o0 @
CER" 201 .—® O 'e) 9} @
cCl MAT 201 .—@® o 0Y0) @
CNPE 201.—© ') O 00—




UNI DADE EMB| ANO|[201 201201201201 201202

COPF 201 —® ® ®
201 @
IN 201-—® o o

201t @ :
| £E 201! P S S - S -

| FLI 201! o
201t
CESA 2011
_——
1]
ELDORA 201

FEMEWLFL 2011
T e e
] ]

| REI 2011

]
| ]
REM, 2011

CQME 201"

ESAL 201"

| PE 201"

| SULDEMI 201"

SENAI I SI | 201"

SENAI I SI EM 201"

SENAI | S 201"

TECNOGR 201"

UNI DADE EMB| ANO|20
CEI-WF( 202 =

CIlMNIFE 2021 -

CTI-WMFAB 2021 o —
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UNI DADE EMB| ANO|(201342012023201201201202

EDGEBFA 202/ o

| BM 202 P

| AM 202 P

| Boi 2021 o

| BF 202 o

| AM 202 P

| NRIFS 202 P

| TEFQUR 202 | P
LESEF( 202 P
SENAI [SI 1 202/ o
SENAI 202 o
SENAI 1Sl 2021 P
UFSC 2021 PO

UF\ 202 o

ZETTUWFL 202/ o

LEGENDA

Credenci amento

Avalia-«o finali z
Descredenci ament g
Recr edenfcii maneinz ad

Recredenci ament o

@ O 0 0 o

Avali a-«0 em anda

Font e: -BENBRAR | .

22Avalia-«o0o dos Projetos pelas Empresas Con

O processo de avalia-«o da EMBRAPI I t amb®
contratam os projetos de RDKAIl icdM@sdadAns altaidefse
®fetubddoemos projetos concla?sdatcgioefc®@mnbe mpek s
obtidos no projeto, tempo de desenvolviment o,
Figéaranforma sobre a satisfa-«o0o das empresas
compreendi do entamro 2d0d02s@ez@.aquemabd dati sfa-«o
rela-«o aos benef2ci os dvoarmoad®dler 8OFeE/r &sitersali n

S«0 muito positivos, especial mente consider an
predomnt emente pelo alto grau de incerteza e
busca atwuar junto “s UEs para identificar mel
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Figura 41 Avaliacédo de 467 Projetos EMBRAPII pelaEmpresas Contratantes

95,8%1(96,8% 96,7% |89,7%
’ 8% yO/0 s/ /0 y I /0
estdo satisfeitas destacam que o estdo satisfeitas destacam a
e/ou tem alta projeto e/ou muito importancia da
satisfagdo com a contribuiu para o satisfeitas com EMBRAPII para
qualidade das aumento de 0s processos de aumentar o
entregas dos competéncia gestdo dos investimento em
projetos. técnica da projetos de P,D&l da
empresa. P,DE&| das empresa.
Unidades
EMBRAPII.

o afirmam que o modelo
’ () EMBRAPII contribui para
aumentar a intensidade
tecnolégica, em produtos

ou processos, na inddstria
brasileira.

23 Avalia-«o da EMBRAPI I pela Comiss«o de
Contr aGestken ( CAA)

Conforme o estabelecido € ma sieaé 1B PARKIklat o
acompanhadas semestral me@AA, epavamendadaaansgl
alcan-ados em suas a-»es institucionai s, seu:
estabel eci das A aTab elaad al le xneorsct2rca oas notas obti
andg 2015 a 2019.

Tabelalli Resultados das Avaliagbes Anuais da EMBRAPII pela CAA de 2015 a 2019

M®di a Gl obal na Avalia- «

Nota: 9 Atingiu plenamente o

M®di a GI| obal na Avali a- «

Not a: 1 At i pmpdiemamente o desen

di a Gl obal na Avali a- «

Nota: 1 Atingiu plenamente o

di a GI| obal na Avalia- «

Nota: 1 Atingiu plenamente o

M®di a Gl obal na Avalia- «

N o t1a0: Atingiu plenamente o
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2.4 Acompanhamento das Uni dades EMBRAPI I

Outra atividade de rotina da EMBRAPII nas
semestrais com suas Uni dades. Em 20 2Wn i dfaodreasm
EMBRAPI I, ambosEdeetoemaowirbesabervem para at
as novas iniciativas da EMBRAPI I, permitindo
facilitar o di 8l ogwe eboast rpc8a idasexemerie® msi a

gerenciais e administrativas.

O 11U Encontro de Unidades EMBRABEI ,f or mac
presemcimalr- o, em fun-«o0o da pandemia, fdeveeal
como objetivo a discuss«o das diversas parcer
amplia-«o dos relacionamentos das Unigdades«aor
EUREKA (EU), TACR (Rep¥%bhanwiasdeheaj;a)lld&A Vimsr

Em dezembro de 2020, por esceasa «ampdloi al-«b H
Uni dades credenciadas com o acr®scimo de Uniwv
SENAI de I nova-«o0,1 dund dagersa &NtisreceamimP ®mMm oe g
andamento das ati diekbaddé@ds eomsmeivBvelcmpies® cres
projetos e de empresas contratantes, dos pro
portf - Idiecs.t efsl,®nmi oram di scutidos 0s programas e
o Rota 2030 e o PPI |l oT/ Manufatura 4.0, novas
Rede de Intelig®ncia Artificial ,de fRoendeen tdoe cGori
astart d@asmb®m estiveram em pauta as a-»es de C
ao combat-£29%) E UBRAPISe Day presta-»es de conta el
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A¢Ci EBESTRATEGI CAS

A EMBRARIIE sempr eexpl doruasrc aopdoer t uni dades

omovemaiasnnaedvaa - «o do setor empresari al br a
i an-as estrat®gicas para ampliar o seu es
ti dadesasalai nrhiaddsaasso i nstitucional. O ano
Sspiciosobodhreiscsiegrsgmit exempl o, as tratatiywv
ni st®rio da Economia e ®egMidDRs)t Qroi os eduo
ntrato de Gest«o. Tamb®m foram ampliadas
rceexthesethe iraelpeav@n a ampl iot garei da- ¢ 0 ,a bad rhfo

| atado a seguir.
3.Clapta-«o0o de Recursos para P, D&l

Em 2020, a EMBRAPII ampliou a sua atua- «
objetiwoecdie soasptderovenirasdodomt @ejsetp@as ade P

versificando o seu portf-lio de fomento.

Com rela-«0 "s oportunidades oferecidas
cursos adicionais esRr8i orralta8aiimmadwi nacaud ak
form8tica (PPI1 ). Esses programas t°m c
l unt 8ri os de empresas beneficiadas pel
rigatoriedade de investimentos20@0Dmismos e
ogramas parsisanr atn@otaaocs d-e« o eceberi vadassdss
ortes trimestrais obrigat- -rios do Fundo
cnol(FNnNDE®Bssa mpdapuedwment o no flemo de r

mioomai or volume de recurebermandesr PEmogr anmas

No ©mbito do PPI em | oT/ Manufatura 4. 0,
[ dni R »es. A transfer °nci a adiensdsae sn «oe cfuai

ncr evagsadmicene ream negocCadl«o com o M

Em 20u2n0a- «o0 | 8, evi stenaaddosnesmaf ofiont e
pandia@dahalbim ita-«o0o da EMBRAPI I como <coor
rdwar ©Bpr ogr amababhati vadesenvol vi ment o d

Hardware no Brasi.l de maneira estrat®gi
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P, D&l . Ao Il ongo do lHdandwar aBn eaadéde«dndo aPH
paga®es a-»es $eg\daonitl edbea dRadh » e s

Outproograma priorit8rio sob a coordena- -

Vol tado ao apoio de projetos deuiPi DP&hdaoa c

rec
sen

rec

pre

r el

r ef

Nac

o0bj

d

Cor
f oc

e

mer

mp

an
Uni

a

ursos do setor aut @aomfli hotst eami®moade e2@d
do que, deste total, a EMBRANPIHh» etse.m Easuste
urso tem origem em dep-sitos volunt 8ric

orta-«o de autAcp eenpe ecsmlsle epri ovgardeamsa de S
fer°ncia para fazer o aporte. 2AB0dafono e
;amadezembr,amde CRa@ath@8da P¥blica para o
dades BMBRARIdWlBras demandas tecnol -gicas
acs om@ad®B80a A perspectiva ® credenciar

egr ogonama, ainda no primeiro semestre de

Cabe destaw@aar- agaem as negocia-»es entre

i onal de Desenvol vi(BneDB® AEcpeani ani ¢t @ me c &S
etivo disponibilizar recursos adicionai s
carteira de projetos de P, D&l rel aci ona
onabve?nr ucscmdbeat ura e f o®emrtao dete Smrajee teans g
O ser8 em projetos inovadores de maturic
ontribuir8 para o processo de desenvolyv

cado de produtos que atendatidésdoepeadsid
3.Novo Model o de FdSmeanrttaupGompl et o a

Ai nda no contexto dos pregunsifasl peonoveni

| oT/ Manuf atRurroag rRandaa (k3 0a- » e s vapd tt aardtaap spar a

EMBRAPI | passar 8 at apdokesarnvo |l vi aleof ps@mplles d e
compefait ®i vap re@oaneaicn call yiap ofoionoa n ¢ ed Ir aov apnacraar a
capacidade de acesso ao mercado daquele no
parceria com as UEs.

No novo model o, asa e giuMBaReAaP lilz a - « 0O de at
compl ementares e associadas ao projneoto de
cont dasttoarctourp as Uni dades EMBRAPI I , visandc
tecnolmgs ctoamb®&m dos riscoso mee ciandoVagaoseE
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projetosos epga@ieteeseor vi - o0s de assessoria e ¢
il nova- «o, promovendo a r aeda+etm pgdlee sctursd sO sc em
homol oga-»es e certifica-»esstmpoodaspdepr rio:
i ndustrial, al ®ac odhest a Ip &«®t odso cmondoe | o de ne

i nova- «xomeacas®o @&@antre outros.

Destsaec @yWEs j 8 foram habilitadas a atuar
poder8 ser opemadoncemapgar asr ica a@a® ePlagraa doo r a
per 2 o0d>o0 2230 2elst «o0 pr evissttao,st wlpldOa IGramig Ireld wesKRE o m

3.RBede de I nova-«o em Intelig°ncia Artif]

Em atendi mento ° demanda do MCiTedm f oi [
eveaobtotando com a presen-ia RedmEMERAPIOI Mar c
de I nova-«o0 em I ntelig°dndRece AemilfAc®ai nt & d\
Uni dades EMBRAPI I com compet°ncia tecnol g
centrpesqduee sas de excel °ncia e atores gover
acesso de empresas interessadas em desenvol
em | A. -sDeesqtuaec aa Rede conta tamb®m com um Col
doze asseecieempgersh@miq@iesdsni «o0o i naugur al ocorr
2020.

Essa Rede oper ar § com recur sos proven
|l oT/ Manuf at ur2a0 340 0Oe evidsoa Rperami tir o compart
i nfraestrut urtar adbaasl hdEns copure o s& epma,si dmp li idam
projetos com as empses apariandast piraixs mo £ s |
i nvesti ment os 1dmi Iohr»deesm ede pR$ j et os de inov
Artificiadl.emPicd&igur@hAkPIldladese EfMBRem parte da
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Figura 517 Unidades EMBRAPII Participantes da Rede de IA

UNIDADES EMBRAPII NA REDE

2\, REDE MCTI/EMBRAPY DE
-+, INOVACAO EM
"+ ' INTELIGENCIA
.+~ ARTIFICIAL

mstiruro SENAI
—TT

wsriruro SENAI { m

CENTRO DE ENGENHARIA
ELETRICA £ INFORMATICA

INSTIFUTO INSTITUTO INSTITUTO
FEDERAL FEDERAL FEDERAL

3. RMede de I nova-«0 em Grafeno

Qutr a a-«o em parrcegdudlatioamo maooe n MET Id a R ¢

MCTI / EMBRAPI I de | nt&wma-dwos ethg B VPBOj et 0O
desenvol viomearst ¢ edc¢aemol - gi cas nacionai s que af
produtos inovadores, bem como avan-ar no n?2

0 cha@adphene Technol o BT RIBJasdsan e § a@ iLleivted r
desenvoldei mpmemtjf®t os consorciados entre as U
empresas carmtnrtdtdandteess dsse tpoetseqmuanss ar edoaci onad
Grafeno, promovendo unstnaaridebrp sen ttreocsnaome-ngtioc

aplica-«o0 de Greamtenboodo Brasil e do

A combina-«o0 %Ynica de E@rapenedpdéeéa Sw@e
mal eabiel ipdeabdaed Lle-l«®x r i cal er dfeaz desse minera
pl ataforma tecnalenqpiscaequsetiompactiamddestri ai s
potencializarB3lai dapasi hdMeR e e atReadler o

ampl o espectro de setores industriais poten
material, tonrmamdomanscsdarited®s competitiva.
Ademai s, com o intuito de ampliar a col a

pesquisa cemobj &tavando fortfadbiecassianaed eum
de Coopera-«o T®cnicavcomubgaepmpaedde BFahan

S ngapuEnm segui ment opar ceefreeta)vialzweedbo pdeangsas aa s
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13JEs que aderiram a pReerdieal,@¢ itpoan-tsdoatd® i o0 WOV 0 S ¢
cont emploadPor °croino NobelO dpee|lFa?ss iscuaa se md e2sOclo b er t
S pr oger iuesdoesd ElBba dGFi6guma st am as Uni das EMBRA

parte da Rede de I nova-«o em Grafeno.

Figura 61 Unidades EMBRAPII Participantes da Rede de Inovacao em Grafeno

Com a Rede MCTI/ EMBRAPI I des el cavar«e am:!
um ambiente de col abora-«o entre a ind¥stri
EMBRAPI I , aliando compet°®°ncias em ci °nci a,

deseneaolt vi he Materi ais Avan-ados no Brasil
3.5 Programa em Capacita-«o 4.0

Em oudtdeb?2foki0O,| ao-Midoni pe®ri o da Educa- «o (
com a EMBRAPI I e o Senai, o Programa EMBRA
participant eesdidaacasUnna aRleedse sFeder al de Educ
Federais e nos |1 nsObbjpe@maw® acragiaaddt ai-promv a - «
hanamp voltada ° solu-«o0 de problemas pr 8ti c

produti vo.

A abordagceamp aktddsaa «x0 ser 8 inteiramente
probl emas de ppepeslgous spr omoet oadode i nova-«o EN
desenvol siomeflesdampe soCc ince mg)x, oneando todo o pr
capacita-«o acaodnop apnohr@ wheunteooreeesal especi al ment e

para tal, sob a | ipdegarama dascUonrdaedas «xoApo
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