< EmBRAPI

ASSOCIAGAO BRASILEIRA DE PESQUISA E INOVAGAO INDUSTRIAL — EMBRAPII
ESTATUTO DA ASSOCIAGAO

Capitulo I: Caracteristicas e Natureza da Associagao, Duragao e Sede

Art. 12 - A Associagdo Brasileira de Pesquisa e Inovagdo Industrial, doravante denominada
EMBRAPII, entidade constituida na forma de associacgao civil sem fins lucrativos, nos termos
dos arts. 53 a 61 da Lei n2 10.406, de 10 de janeiro de 2002, rege-se por este Estatuto e pelas
disposicdes legais que lhe sejam aplicdveis.

Art. 22 - O prazo de duragdo da EMBRAPII sera por tempo indeterminado.
Art. 32 - A Associa¢do tem sede e foro em Brasilia, Distrito Federal.

Paragrafo unico: A Associacdao podera manter escritérios ou representagdes em outras
localidades do pais.

Capitulo II: Objetivos Sociais

Art. 42 - A EMBRAPII tem por finalidade promover e incentivar a realizacdo de projetos
empresariais de pesquisa, desenvolvimento e inovacdo — PD&I voltados para setores
industriais em dreas determinadas pelo Conselho de Administragdo, preferencialmente por
meio de cooperagdo a ser firmada com instituicbes de pesquisa tecnoldgica, tendo como
objetivos especificos:

| — fomentar o desenvolvimento tecnoldgico de novos produtos, processos ou solugdes
empresariais, contribuindo para a construgdo de um ambiente de negdcios favoravel a
inovacao;

Il —articular e estimular a cooperagdo entre empresas e instituicdes de pesquisa tecnoldgica,
nos termos e conforme definido no Regimento Interno;

Il - financiar projetos de PD&I, com énfase em projetos que incluam a fase pré-competitiva,
em areas ou temas definidos pela EMBRAPII, em parceria com empresas e instituicdes de
pesquisa tecnoldgica pré-selecionadas, compartilhando o risco da inovagao tecnoldgica;

IV — contribuir para o desenvolvimento dos Polos de Inovagado dos Institutos Federais;
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V — contribuir para o desenvolvimento de startups, micro e pequenas empresas de base
tecnoldgica

VI — contribuir para o treinamento tecnoldgico de recursos humanos para a industria, em
areas ou temas selecionados;

VIl — difundir informagdes, experiéncias e projetos a sociedade; e

VIII — prestar servigos relacionados as areas de atividades que constituem o seu objeto.

Capitulo lll: Associados

Art. 52 - A EMBRAPII é constituida por numero ilimitado de associados, distribuidos nas
seguintes categorias:

| — fundadores: todos aqueles signatarios da Ata de Constituicdo da EMBRAPII;

Il — efetivos: membros do Conselho de Administracdao, Conselho Fiscal e da Diretoria
Colegiada, enquanto no exercicio das respectivas fun¢des, e todos aqueles que pleitearem e
tiverem sua admissdo aprovada, nos termos do art. 62 abaixo; e

Il — honorarios: pessoas fisicas ou juridicas merecedoras de especial reconhecimento por
relevantes servigos prestados ao desenvolvimento tecnoldgico industrial, e que poderao ser
assim distinguidas, consoante delibera¢do do Conselho de Administragao.

Art. 62 - Poderdao associar-se a EMBRAPIl, mediante aprovacdo do Conselho de
Administracao, personalidades de destaque ou com atuac¢do relevante para a inovacao e
desenvolvimento tecnolégico industrial.

Art. 72 - S3o direitos dos associados:
| —tomar parte nas Assembleias Gerais;

Il — votar e ser votado para a representagao dos associados no Conselho de Administragao,
no caso das pessoas fisicas, bem como para sua destituicdo ou substituicdo;

Il — propor ao Conselho de Administracdo e a Diretoria Colegiada qualquer medida tendente
ao cumprimento das finalidades da EMBRAPII;

IV —ter acesso e utilizar os servicos e instalacdes que a EMBRAPII tornar disponiveis;

V — recorrer ao Conselho de Administracdo, em ultima instancia, dos atos e resolucdes da
Diretoria Colegiada que contrariem seus direitos; e

VI — retirar-se da Associacdo, mediante requerimento dirigido ao Diretor-Presidente da
EMBRAPII.

Art. 82 - S30 deveres dos associados:
| — cumprir as disposi¢Oes estatutdrias, regimentais e regulamentares;

Il — acatar as decisdes do Conselho de Administracao e da Diretoria Colegiada;
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Il —indicar seus representantes junto ao Conselho de Administracao;
IV — manter atualizadas suas informacdes basicas;

V — colaborar nas atividades da EMBRAPII, quando solicitados; e

VI —zelar pelo bom nome da Associagao.

§19 - Podera ser suspenso do pleno gozo de seus direitos ou excluido da Associagao o
associado que incorrer em atos e atitudes incompativeis com os postulados da EMBRAPII, na
forma deste Estatuto ou do Regimento Interno a ser aprovado, observado o direito de defesa
e de recurso.

§22 - E competente para promover o afastamento temporario ou exclusdo do associado, o
Conselho de Administragao.

Art. 92 - Os associados ndao respondem, nem mesmo solidaria ou subsidiariamente, pelos
encargos da EMBRAPII.
Capitulo IV: Do Patrimonio e das Receitas

Art. 10 - Integram o patrimonio da EMBRAPII os recursos, bens e direitos que a qualquer
titulo Ihe venham a ser destinados, oriundos de:

| — contratos de gestdo firmados com o poder publico por meio dos organismos
competentes;

Il — convénios, contratos ou quaisquer outros ajustes firmados com instituicdes publicas ou
privadas, nacionais, estrangeiras ou internacionais;

Il — resultados financeiros decorrentes dos projetos de inovagado financiados, conforme
pactuado entre as respectivas partes;

IV — geracdo de bens de alto conteldo tecnoldgico, recebimento de royalties e cessao de
licengas de fabricagdo a terceiros;

V —subvencdes sociais que lhe sejam transferidas pelo Poder Publico;
VI — contribui¢des dos associados;
VIl — rendas decorrentes de suas atividades;

VIII — rendimentos de aplicacdes de seus ativos financeiros e outros pertinentes ao
patrimonio sob sua administracao;

IX — doagdes, legados ou herangas;

X — empréstimos ou financiamentos junto a organismos nacionais, estrangeiros ou
internacionais; e

Xl —outros que porventura lhe sejam destinados.
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§12 - A EMBRAPII ndo distribui entre os seus associados, conselheiros, diretores ou doadores
eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificagdes,
participacdes ou parcelas do seu patrimdnio auferidas mediante o exercicio de suas
atividades, e os aplica integralmente na consecucdo de seus objetivos sociais.

§29 - A EMBRAPII ndo distribuira bens ou parcelas do seu patriménio liquido ao associado ou
membro da entidade, em razdo de desligamento, retirada, falecimento ou dissolucdo e
extingao.

§32 - O orcamento anual consolidado da Associacdo serda aprovado pelo Conselho de
Administracao, por proposta do Diretor-Presidente.

§49 - Os empréstimos junto a instituicdes financeiras nacionais e internacionais devem ser
previamente aprovados pelo Conselho de Administragdo.

Art. 11 - No caso de dissolucdo e consequente extincdo da EMBRAPII, ou de sua
desqualificacdo, os bens que integrem o seu patriménio, bem como os excedentes
financeiros decorrentes de suas atividades, serdo incorporados ao patriménio de outra
organiza¢do social qualificada no ambito da Unido, da mesma area de atuagdo, ou ao
patrimonio da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios, na propor¢ao dos
recursos e bens por estes alocados.

Capitulo V: Da Administragao e Organizacdo da EMBRAPII
Art. 12 - S3o 6rgaos da Administracao da EMBRAPII:
| — Assembleia Geral;
Il — Conselho de Administragao;
Il — Diretoria Colegiada; e
IV — Conselho Fiscal;

Art. 13 - A EMBRAPII tera um Regimento Interno, proposto pelo Diretor-Presidente e
aprovado pelo Conselho de Administracdo, que disciplinara a sua organizacdo e
funcionamento, e dispora, entre outros, sobre a estrutura, forma de gerenciamento, os
cargos e respectivas competéncias.

Paragrafo Unico: O Regimento Interno e os regulamentos préprios, incluindo aquele relativo
a aquisicao de bens e servigos, serdo propostos pelo Diretor-Presidente e aprovados pelo
Conselho de Administragdo, por maioria de 2/3 (dois tergos) de seus membros.

Capitulo VI: Da Assembleia Geral

Art. 14 - A Assembleia Geral constituir-se-a dos associados em pleno gozo de seus direitos
estatutdrios e tem por competéncia:

| — eleger seu representante junto ao Conselho de Administragdo; e

Il — realizar outras deliberacdes conforme previsto no Regimento Interno.
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§ 12 - Os associados reunir-se-do em Assembleia Geral ordinaria a cada 4 (quatro) anos, para
eleicdo de seu representante no Conselho de Administra¢dao, ou a qualquer tempo em
carater extraordinario.

§ 22 - A convocagdo de Assembleia Geral ordindria ou extraordinaria sera feita pelo Diretor-
Presidente da EMBRAPII ou por assinatura de pelo menos 1/5 (um quinto) dos associados,
por meio de edital afixado na sede da associa¢do e/ou publicado na imprensa local, por
circulares ou outros meios convenientes, com antecedéncia minima de 1 (um) més,
mencionando dia, hora, local e assuntos da pauta.

§ 32 - A Assembleia instalar-se-a, em primeira convoca¢dao, com a maioria dos associados e,
em segunda convocac¢do, com qualquer numero e deliberara na forma do Regimento Interno
da EMBRAPII.

§ 42 - As Assembleias Gerais serdo instaladas e presididas pelo Presidente do Conselho de
Administracao ou, na sua auséncia, pelo Diretor-Presidente da EMBRAPII.

Capitulo VII: Do Conselho de Administragao

Art. 15 - O Conselho de Administragdo é 6rgao maximo de orientacao e deliberagdo da
EMBRAPII.

Art. 16. O Conselho de Administracdo, composto por pessoas de notdria capacidade e
reconhecida idoneidade moral, tera a seguinte composigao:

| — 6 (seis) membros natos representantes dos seguintes 6rgdos da Administracdo Publica
Federal, sendo:

a) 2 (dois) do Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdes — MCTI, sendo,
preferencialmente, um da Financiadora de Estudos e Projetos — FINEP;

b) 1 (um) do Ministério da Educacdo — MEC;

¢) 1 (um) do Ministério da Saude — MS;

d) 1 (um) do Ministério do Desenvolvimento, Industria, Comércio e Servicos— MDIC; e
e) 1 (um) do Banco Nacional de Desenvolvimento Econdmico e Social - BNDES

Il — 4 (quatro) membros natos representando a sociedade civil, indicados pela Confederacao
Nacional da Industria - CNI;

Il — 1 (um) associado eleito pela Assembleia Geral;

IV— 4 (quatro) membros eleitos pelos demais integrantes do Conselho de Administragao,
dentrepessoas de notodria capacidade e reconhecida idoneidade moral, indicados pelas
seguintes entidades:

a) Academia Brasileira de Ciéncias — ABC e Sociedade Brasileira para o Progresso da Ciéncia
- SBPC;
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b) Conselho das Instituicbes da Rede Federal de Educagao Profissional, Cientifica e
Tecnoldgica - CONIF e Associagdo Nacional dos Dirigentes das Instituicdes Federais de Ensino
Superior - ANDIFES e

c¢) Associacdo Nacional de Pesquisa, Desenvolvimento das Empresas Inovadoras - ANPEI.
d) Servigco Nacional de Aprendizagem Industrial - SENAI

V —1 (um) membro da comunidade dedicada ao fomento e apoio e a inovagdo tecnoldgica,
indicado pelo Servico Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas - SEBRAE e eleito
pelo Conselho de Administragao.

§12 - Os membros eleitos terdo mandato de 4 (quatro) anos, sendo permitida uma
recondugao.

§29 - Os membros natos serao indicados e substituidos a qualquer tempo pelos respectivos
orgaos ou entidades.

§39 - Sera de 2 (dois) anos o primeiro mandato de 3 (trés) dos membros eleitos conforme o
inciso IV do caput.

Art. 17 - No caso de vacancia de cargo de membro do Conselho de Administracao, caberd ao
Diretor-Presidente solicitar a indicacdo ou eleicdo de novo membro, que completara o
mandato do afastado.

Art. 18 - Perdera o mandato o membro do Conselho de Administragdao que faltar, sem
justificativa aceita, a 2 (duas) reunides ordindrias no intervalo de 12 (doze) meses.

Art. 19 - Compete privativamente ao Conselho de Administragao:
| — fixar o ambito de atuacdo da associagao, para consecugao de seu objeto;

Il — deliberar sobre as linhas gerais das politicas, diretrizes e estratégias da EMBRAPII,
orientando a Diretoria Colegiada no cumprimento de suas atribuicdes;

Il — avaliar e aprovar a proposta de contrato de gestdao da Associacdo;
IV — aprovar a proposta de orcamento da Associacdo e o programa de investimentos;

V — aprovar, por indicagdo do Diretor-Presidente, o credenciamento das instituicdes de
pesquisa tecnoldgica e habilitacdo dos Polos de Inovagdo para a realizagdao de projetos
apoiados pela EMBRAPII;

VI — aprovar ou rejeitar a prestacdo de contas e relatério de avaliagdo das instituicdes
credenciadas e habilitadas, na periodicidade determinada pelo Conselho de Administragao
e ao final do periodo de credenciamento ou habilitagdo, contando com indicagdo do Diretor-
Presidente e manifestacdo de avaliadores externos;

VIl — aprovar, por indicagdo do Diretor-Presidente, o cancelamento do credenciamento ou
habilitagao das instituigdes previstas no inciso VI acima;

VIII — designar a Diretoria Colegiada da EMBRAPII, observando o disposto no art. 24 abaixo e
conforme explicitado no Regimento Interno;
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IX — fixar a remunerac¢do do Diretor-Presidente e demais Diretores;

X —aprovar e dispor sobre a alteracdo do estatuto e extin¢do e dissolucao da Associacdo, por
maioria de 2/3 (dois tercos) de seus membros;

Xl —aprovar o Regimento Interno da Associacdo, que dispord, entre outros, sobre a estrutura,
forma de gerenciamento, os cargos e respectivas competéncias;

XIl — aprovar, por maioria de 2/3 (dois tergos) de seus membros, o regulamento contendo os
procedimentos que a EMBRAPII deve adotar para a contratagdo de obras, servigos, compras
e alienagGes e o plano de cargos, saldrios e beneficios dos empregados da Associagao;

XIll — aprovar e encaminhar, ao érgao supervisor da execu¢ao do contrato de gestdo, os
relatérios gerenciais e de atividades da Associagdo, elaborados pela Diretoria Colegiada, e
quaisquer outros documentos aplicaveis;

XIV — fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas e aprovar os demonstrativos
financeiros e contabeis e as contas anuais da Associa¢do, com auxilio de auditoria externa;

XV — eleger seu Presidente, nos termos do art. 21 abaixo;
XVI — designar os membros do Conselho Fiscal;

XVII — fiscalizar a gestao, apurar faltas cometidas, destituir ou aplicar penalidades cabiveis
relativamente a membro da Diretoria Colegiada;

XVIIlI — remeter ao Ministério Publico processo em que se apure a responsabilidade de
membro da Diretoria Colegiada por crime contra o patrimonio publico sob a administracdo
da EMBRAPII;

XIX — destituir, a qualquer tempo, o Diretor-Presidente ou qualquer dos Diretores da
Associagao;

XX — Determinar ao Diretor-Presidente a contratacao de auditoria externa para avaliar as
contas e procedimentos gerenciais e contabeis da EMBRAPII; e

XXI — definir a empresa de auditoria externa para contratagdo pela EMBRAPII para avaliar as
contas e procedimentos gerenciais e contdbeis da Associagao.

§ 12 - Para a designacgao dos Diretores prevista no inc. VIl do caput, o Presidente do Conselho
de Administragao devera, antes da deliberagao, solicitar a indicacdo de nomes ao Diretor-
Presidente, ndo estando o Conselho restrito as opgdes apresentadas.

§ 22 - O disposto no § 12 acima ndo se aplica a designacdo do Diretor-Presidente da
EMBRAPII.

Art. 20 - O Conselho de Administragao reunir-se-a:

| — ordinariamente, a cada 4 (quatro) meses; e
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Il — extraordinariamente, sempre que convocado por seu Presidente, pelo Diretor-
Presidente, por solicitagdo de 1/3 (um tergo) de seus membros ou por solicitagdo de 2/3 (dois
tergos) dos associados da EMBRAPII.

§ 12 - As deliberagbes do Conselho de Administracdo serdo tomadas por maioria dos
membros presentes, com exce¢do dos casos de quérum qualificado expressamente previstos
neste Estatuto.

§29-Os membros da Diretoria Colegiada da EMBRAPII participarao das reunides doConselho
com direito a voz, mas nado a voto.

Art. 21 - O Conselho de Administracao elegerd um Presidente dentre seus membros, exigido
quérum minimo de 2/3 (dois tercos) e maioria absoluta de votos dos membros, para um
mandato de 4 (quatro) anos, admitida uma reconducao.

§ 12 - O exercicio da Presidéncia encerrara com o mandato do membro para o Conselho de
Administracgao.

§ 22 - O Conselho podera destituir seu Presidente, exigindo-se para isto os votos da maioria
absoluta de seus membros.

§ 32 - Em caso de vacancia da Presidéncia, o Conselho elegerd, no prazo de 30 (trinta) dias
contados a partir da vacancia, outro membro para a fungao.

Art. 22 - Compete ao Presidente do Conselho de Administragao:
| — convocar e presidir as reunides do Conselho e presidir as reuniées da Assembleia Geral,;
Il —indicar, para aprovac¢ao do Conselho, seu substituto eventual; e

Il — proferir o voto de qualidade em caso de empate nas deliberagdes do Conselho de
Administracao

Paragrafo uUnico: Podera o Presidente decidir, ad referendum do Conselho, matéria que,
dado o cardter de urgéncia ou ameaca de danos a instituicdo, ndo possa aguardar a préxima
reunido.

Capitulo VIII: Da Diretoria Colegiada

Art. 23 - A EMBRAPII serd dirigida por uma Diretoria Colegiada composta pelo Diretor
Presidente e até mais 3 (trés) Diretores.

Paragrafo unico: Caso um membro do Conselho de Administragdo seja indicado para integrar
a Diretoria Colegiada da EMBRAPII devera renunciar a sua vaga no Conselho ao assumir
fungdo executiva na Associagao.

Art. 24 - O Diretor-Presidente sera eleito pelo Conselho de Administragdo para mandato de
4 (quatro) anos, podendo ser reconduzido.

Paragrafo unico: O mandato dos demais Diretores sera de 4 (quatro) anos, podendo ser
reconduzidos.
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Art. 25 — Compete a Diretoria Colegiada da EMBRAPII

| - promover, executivamente, os objetivos institucionais, segundo as diretrizes e planos
aprovados pelo Conselho de Administragdo, e realizar todas as atividades necessarias para a
gestdo e adequado funcionamento da EMBRAPII;

Il = Cumprir e fazer cumprir este Estatuto, as deliberagdes da Assembleia Geral e do Conselho
de Administra¢ao, bem como avaliar as recomendac¢ées do Conselho Fiscal

Il — deliberar sobre os assuntos de administracdo ordinaria da EMBRAPII, com apoio da
equipe técnica, quando necessario;

IV — preparar, para aprovagao do Conselho de Administragao todos os elementos de agdo
previstos neste Estatuto Social, quais sejam:

a) Proposta Anual de Trabalho e Proposta Orcamentaria da EMBRAPII;

b) Proposta de Contrato de Gestdo e respectivos aditivos da EMBRAPII;

¢) Proposta do Regimento Interno da EMBRAPII que deve dispor, no minimo, sobre a
estrutura, o gerenciamento, os cargos e as competéncias e suas eventuais alteragoes;

d) Proposta de regulamento préprio contendo os procedimentos a serem adotados para
a contratacdo de obras e servicos, bem como para compras e alienacdes, e o plano
de cargos, salarios e beneficios dos funcionarios da EMBRAPII, observados a ado¢ao
de critérios objetivos e do ditame de impessoalidade, e suas eventuaisalteracdes;

e) Relatdrios gerenciais e de atividades da EMBRAPII;

f) Demonstrativos financeiros e contabeis e anuais da EMBRAPII; e

g) Outros documentos solicitados, ndo previstos na relagao acima.

V — deliberar acerca da contratacdo e administracdo de empregados e/ou prestadores de
servicos, observado o regulamento de selecdo de pessoal da EMBRAPII;

VI — realizar anualmente a publicagdo no Diario Oficial da Unido dos relatérios financeiros e
relativos a execugdo do Contrato de Gestao;

VIl — propor ao Conselho de Administracdo a onera¢do ou a alienacdo de bens do ativo
permanente da EMBRAPII;

VIIl — gerir e supervisionar as questdes administrativas e financeiras, direta ou
indiretamente; e

IX — deliberar sobre casos omissos e extraordinarios, relativos a operacdao da EMBRAPII e
submeté-los ao Conselho de Administragao.

X- delegar parcela de suas atribuicGes, observadas as matérias de sua competéncia, sempre
que entender necessario para garantir a agilidade e a efetividade das atividades da
EMBRAPII;

Art. 26 — A Diretoria Colegiada reunir-se-a pelo menos 1 (uma) vez por més, e sempre que
necessario, mediante convocacgao do Diretor Presidente, deliberando com a presenca deste,
ou de seu substituto eventual, e de pelo menos um outro Diretor.

Art. 27 — Compete ao Diretor-Presidente da EMBRAPII:
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| - representar a EMBRAPII, ativa e/ou passivamente, em juizo ou fora dele;
Il - planejar, dirigir e controlar os servigos e atividades da EMBRAPII;

Il = convocar a Assembleia Geral;

IV— autorizar despesas, promover o pagamento de obrigacdes, assinar acordos, convénios,
contratos e demais instrumentos de ajustes em conjunto com um Diretor;

V — comunicar ao Conselho de Administragao, para conhecimento e providéncias cabiveis,
o afastamento irregular, a vacancia do cargo, o pedido de licenca ou afastamento, a
infringéncia de normas legais e regulamentares ou a ocorréncia de ato que possa causar
prejuizo efetivo ou potencial a imagem da Associacdo, relativamente aos Diretores;

VI — constituir procuradores, mandatarios ou prepostos com fins especificos, em nome da
EMBRAPII, conjuntamente com um dos Diretores;

VIl —gerir o patrimonio da EMBRAPII;

VIl - participar de todos os demais atos necessarios para a operacdao normal da EMBRAPII,
inclusive a abertura, movimentacdo e encerramento de contas bancdrias, a emissao,
assinatura e endosso de cheques, ordens de pagamento e quaisquer outros documentos
relativos a tais contas;

IX —indicar seu substituto entre os demais Diretores;

X —propor ao Conselho de Administragdo nomes para ocupar os demais cargos de Diretores
da EMBRAPII, conforme § 12 do art. 19 acima; e

Xl — delegar parcela de suas atribuicdes, observadas as atribuicdes de sua competéncia,
sempre que entender necessario para garantir a agilidade e a efetividade das atividades da
EMBRAPII.

Art. 28 - Perderd o cargo, respeitados o contraditério e ampla defesa, o Diretor que:

| - infringir, no exercicio de suas fun¢des, as normas legais e regulamentares que disciplinam
o funcionamento da EMBRAPII;

Il - afastar-se do cargo, sem licenca, por mais de 30 (trinta) dias consecutivos;

Il - estiver impossibilitado de exercer suas fun¢des por um periodo superior a 90 (noventa)
dias consecutivos, por motivos pessoais ou de saude;

IV - for destituido, por decisdo soberana irrecorrivel, a critério e por conveniéncia do
Conselho de Administragdo, de acordo com o disposto no art. 19, XIX, do Estatuto;

V — for condenado, por sentenga transitada em julgado ou proferida por 6rgao judicial
colegiado, em crime doloso ou culposo; ou

VI — for condenado a suspensdo dos direitos politicos, em decisdo transitada em julgado ou
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proferida por 6rgao judicial colegiado, por ato doloso ou culposo de improbidade
administrativa.

Capitulo IX: Do Conselho Fiscal

Art. 29 - O Conselho Fiscal sera constituido de 3 (trés) membros sendo 2 (dois) membros
designados pelo Conselho de Administracio, e 1 (um) membro indicado pelo Orgéo
Supervisor do Contrato de Gestao.

Paragrafo Unico: O Regimento Interno dispora quanto a Presidéncia do Conselho, mandato,
substituicdo e afastamento dos Conselheiros, bem como quanto ao detalhamento das
competéncias.

Art. 30 - O Conselho Fiscal reunir-se-a periodicamente, conforme fixado em Regimento
Interno em sessdes ordinarias e, extraordinariamente, quando convocado pelo Conselho de
Administracgao.

Art. 31 - Compete ao Conselho Fiscal:
| — examinar os livros de escrituragao da EMBRAPII;

Il — opinar sobre os balangos e relatérios de desempenho financeiro e contdbil e sobre as
operacles patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para o Conselho de Administracao; e

Il = requisitar ao Diretor-Presidente ou aos demais diretores a documentagdo
comprobatoria das operacdes econémico-financeiras da Associagao.

Art. 32 - O Conselho Fiscal tera um Presidente, que serd um dos Conselheiros, ao qual cabera:
| — convocar e presidir as reunides do Conselho; e

Il —indicar para aprovacdo do Conselho, seu substituto eventual.

Capitulo X: Do Comités Tematicos do Conselho de Administragao

Art. 33 - O Conselho de Administracdao podera instituir, a seu critério, e a qualquer tempo,
Comités Tematicos, compostos por um numero minimo de 3 (trés) e maximo de 5 (cinco)
membros.

§19 - Os Comités Tematicos deverdo ser compostos por no minimo 3 (trés) membros do
Conselho de Administragao.

§ 22 - O Conselho de Administracdo podera convidar membros externos para participarem
dos Comités.

Art. 34 — Os Comités Tematicos sdo érgdos auxiliares de assessoramento do Conselho de
Administracao, e terdo por competéncia o acompanhamento de assuntos considerados
importantes para a EMBRAPII, dentre os quais destacam-se:

| — Estratégicos;
Il — Gestdo de Pessoas;
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Il - Financeiros;
IV — Auditorias; e
V — Outros assim definidos pelo Conselho de Administracgao.

Art. 35 O prazo de vigéncia para as atividades de cada Comité sera definido pelo Conselho
de Administragdo, podendo ser prorrogado, sempre que houver interesse ou necessidade,
pelo Conselho de Administragao.

Capitulo XI: Dos Recursos Humanos

Art. 36 - A contratagdo dos empregados da EMBRAPII serd feita sob o regime da Consolidagao
das Leis do Trabalho.

Art. 37 - O regulamento de recursos humanos cuidara dos principios basicos da gestdo de
pessoal e dispora sobre os procedimentos quanto:

| —a seleg¢do para admissao de pessoal;
Il — aos direitos e deveres dos empregados;
Il —ao regime disciplinar, as normas de apuracdo de responsabilidades e as penalidades;
IV — a formacdo e treinamento do pessoal;
V —ao plano de cargos e gratificagdo de qualquer natureza; e
VI — aos saldrios, beneficios e vantagens para os empregados.
Capitulo XII: Das Disposi¢coes Gerais e Transitorias

Art. 38 - Os membros dos Conselhos de Administracdo e Fiscal ndo receberdao remuneragao
pelos servicos que, nesta condicdo, prestarem a EMBRAPII, ressalvada ajuda de custo por
reunido da qual participam.

§ 12 — E vedada a cumula¢do de cargos na EMBRAPII por membro dos Conselhos de
Administragao e Fiscal e da Diretoria Colegiada.

§ 22 - Os membros dos Conselhos de Administracdo e Fiscal e da Diretoria Colegiada
mencionados no § 12 tomardao posse de um novo cargo na EMBRAPII mediante o
encerramento de sua participa¢do no cargo anteriormente ocupado.

Art. 39 - O exercicio fiscal coincidird com o ano civil, com término no dia 31 de dezembro de
cada ano.

Art. 40 — Os Conselheiros eleitos antes da alteracdo da composicdao do Conselho de
Administracao, poderao concluir os seus respectivos mandatos.

§ 12 A nova composi¢dao do Conselho de Administragdao passa a valer com o final dos
mandados dos conselheiros eleitos, conforme a regra do caput.

§ 22 Em caso de vacancia dos cargos mencionados no caput os mesmos serdao considerados
automaticamente extintos.
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Art. 41 - Todos os 6rgaos da EMBRAPII poderdo reunir-se e tomar decisées presencial ou
virtualmente, por troca de mensagens eletrénicas, correio ou outro meio de comunicagao
gue assegure a autenticidade da manifestagao.

Art. 42 — A Associagdo arcara com despesas incorridas na defesa de membros e ex-membros
do Conselho de Administracao, da Diretoria Colegiada e do Conselho Fiscal, em processos
judiciais ou administrativos contra eles instaurados, pela pratica de atos realizados de boa fé
e em conformidade com este Estatuto e com os regulamentos da EMBRAPII.

§ 19 Cabera a EMBRAPII a escolha do corpo juridico que realizara a defesa.

§ 22 Se algum processado for condenado por decisdo judicial colegiada, com fundamento em
violacdo de lei ou regulamento, o condenado devera ressarcir a EMBRAPII dos custos
desembolsados em prol de sua defesa.

Brasilia, 16 de agosto de 2023.
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